Die Anlaufstelle ist Ansprechpartner
far:

- betroffene Kinder und Jugendliche
- Eltern und Bezugspersonen

- padagogisches Personal in
Kindertagesstatten und Schulen

- Leitungs- und Aufsichtspersonal
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Hinsehen!
Nicht wegsehen!
Handeln!

Anlaufstelle fur
Opfer und Fragen
sexuellen
Missbrauchs und
Diskriminierung

in Schulen und
Tageseinrichtungen
far Kinder

Niedersachsen



Hinsehen!

Die Anlaufstelle ist ein unabhangiger
Ansprechpartner flr Kinder, Jugendliche,
Eltern, Lehrkrafte, padagogische Fach-
kréfte und andere Personen in Schulen
und Tageseinrichtungen fir Kinder zu
den Themenbereichen:

Die Kontaktaufnahme kann bei Bedarf
auch anonym erfolgen.

- eine orientierende Erstberatung

- Vermittlung regionaler Anprechpartner

- Klarung padagogischer Handlungsalter-
nativen

Nicht wegsehen!

Wenn dir, deiner Freundin oder deinem
Freund etwas passiert, was fir dich

nicht in Ordnung ist und niemand in der
Schule oder im Kindergarten dir zuhdren
mag oder du dich dort nicht anvertrauen
mochtest, dann melde dich bei der An-
laufstelle.

In der Anlaufstelle kannst du dein Prob-
lem oder was dich belastet einfach erzah-
len. Wenn du willst, brauchst du deinen
Namen auch nicht zu nennen. Wir horen
dir zu und gehen achtsam mit dem um,
was du erzahlst.

lhr Kind verhalt sich in letzter Zeit merk-
wirdig, obwohl eigentlich alles wie
immer ist. Bei manchen liebevollen
Berthrungen zuckt lhr Kind zusammen,
vor einigen Menschen zeigt es sich
zunehmend zurlickhaltend. Was kann
hinter diesem Verhalten stecken? Wie
kann ich meinem Kind helfen?

Handeln!

Die Beratung von Lehrkraften, padagogi-
schen Fachkraften in Schulen und aus
Tageseinrichtungen fir Kinder sowie
Personal mit Leitungs- oder Aufsichts-
funktion ist ein zentrales Angebot der
Anlaufstelle.

Bereits bei Vorliegen von Anhaltspunk-
ten flr sexuelle Diskriminierung oder
sexuellen Missbrauch (auch per Internet)
bei einer lhrer Schilerinnen, bei einem
lhrer Schiler oder bei einem von lhnen
betreuten Kind sollten Sie Kontakt zur
Anlaufstelle aufnehmen. Bei der Einord-
nung des Vorfalls oder der Abklarung
von Handlungsschritten und -alternativen
kann Ihnen ein fachlicher Austausch mit
der Anlaufstelle Klarheit und Sicherheit in
lhrem padagogischen Handeln geben.

Fir Personalverantwortliche kann darUber
hinaus die Erdrterung weiterer Aspekte
mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern der Anlaufstelle hilfreich sein.



