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- Auszug -

8§43
Stellung der Schulleiterin und des Schulleiters

(1) Jede Schule hat eine Schulleiterin oder einen Schulleiter, die oder der die
Gesamtverantwortung fur die Schule und fur deren Qualitatssicherung und
Qualitatsentwicklung tragt.

(2) Die Schulleiterin ist Vorgesetzte und der Schulleiter ist Vorgesetzter aller an der Schule
tatigen Personen, besucht und berét die an der Schule tatigen Lehrkrafte im Unterricht und
trifft MaRnahmen zur Personalwirtschaft einschlie3lich der Personalentwicklung. Sie oder er
sorgt fur die Einhaltung der Rechts- und Verwaltungsvorschriften und der Schulordnung.

(3) Die Schulleiterin oder der Schulleiter entscheidet in allen Angelegenheiten, in denen nicht
eine Konferenz, der Schulvorstand, eine Bildungsgangsgruppe oder eine Fachgruppe
zustandig ist. Sie oder er trifft die notwendigen MaRnahmen in Eilfallen, in denen die
vorherige Entscheidung eines der in Satz 1 genannten Gremien nicht eingeholt werden kann,
und unterrichtet hiervon das Gremium unverzuglich.

(4) Die Schulleiterin oder der Schulleiter fuhrt die laufenden Verwaltungsgeschéafte; sie oder
er hat dabei insbesondere

1. die Schule nach aul3en zu vertreten,

2. den Vorsitz in der Gesamtkonferenz und im Schulvorstand zu flihren,

3. an berufsbildenden Schulen die Leiterin oder den Leiter einer Bildungsgangs- oder
Fachgruppe im Benehmen mit dieser zu bestimmen,

4. jahrlich einen Plan Uber die Verwendung der Haushaltsmittel zu erstellen, die
Budgets (8§ 32 Abs. 4 und § 111 Abs. 1) zu bewirtschaften und tber die Verwendung
der Haushaltsmittel gegentiber dem Schulvorstand Rechnung zu legen sowie

5. jahrlich einen Plan Uber den Personaleinsatz zu erstellen.

(5) Die Schulleiterin oder der Schulleiter hat innerhalb von drei Tagen Einspruch einzulegen,
wenn nach ihrer oder seiner Uberzeugung ein Beschluss einer Konferenz, des
Schulvorstandes, eines Ausschusses, einer Bildungsgangsgruppe oder einer Fachgruppe

1. gegen Rechts- oder Verwaltungsvorschriften versto(3t,

2. gegen eine behordliche Anordnung verstolit,

3. gegen allgemein anerkannte padagogische Grundsétze oder Bewertungsmalstébe
versto3t oder

4. von unrichtigen tatsachlichen Voraussetzungen ausgeht oder auf sachfremden
Erwagungen beruht.

Uber die Angelegenheit hat die Konferenz, der Schulvorstand oder der Ausschuss in einer
Sitzung, die frihestens am Tag nach der Einlegung des Einspruchs stattfinden darf,



nochmals zu beschlieRen. Halt die Konferenz, der Schulvorstand oder der Ausschuss den
Beschluss aufrecht, so holt die Schulleiterin oder der Schulleiter die Entscheidung der
Schulbehdrde ein. In dringenden Fallen kann die Entscheidung vor einer nochmaligen
Beschlussfassung nach Satz 3 eingeholt werden. Der Einspruch und das Einholen einer
schulbehérdlichen Entscheidung haben aufschiebende Wirkung. Die Satze 1 bis 5 gelten in
Bezug auf Entscheidungen, die der oder dem Vorsitzenden einer Teilkonferenz tbertragen
worden sind, entsprechend.



