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Lehrerarbeitstag
Lehrkrafte starken
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Elisabeth-Selbert-Schule

Programm
8.00 Uhr Begruf3ung
8.15 Uhr Vortrag

Prof. Dr. Bernhard Sieland, Institut fir Psychologie, Universitat Lineburg
Wer Schulqualitat will, muss
Lehrkrafte starken.
10.00 Uhr Pause
10.30 Uhr Arbeiten in den gewahlten Workshop

12.30 Uhr gemeinsame Mittagspause

13.30 Uhr Arbeiten in den gewahlten Workshop
15.30 Uhr Kurze Information tber die Arbeit in den Workshops.

16.00 Uhr Tagungsende.
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WS 1.
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WS 3.
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Workshops

Umgang mit schwierigen Schilern
und Schulerinnen.

Rluckengesundheit.

Wer
Lehr

Kom

Schulqualitat, will muss
Krafte starken.

petent und sicher im Umgang

mit den alltaglichen Belastungen
In Schule und Privatleben.

Zeltmanagement.
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Darstellung des Arbeitsablaufes im Projekt GLL

Arbeitsschutzausschuss
Planung und Lenkung
des Umsetzungsprozesses

Sensibilisierung
Gesundheit zum
Thema machen

Ev uation/\

Bestandsaufnahme
Ermittlung des
Handlungsbedarfs

— Hameln

Umsetzung der
MalRnahmen

Ursachenanalyse
und Entwicklung

: . von MalRnahmenin
Entscheidung Uber Gesundheitszirkeln

Umsetzung von
MaBnahmerJ‘\/
Aufgaben
» steuert das Gesamtprojekt GLL

Zusammensetzung « identifiziert Handlungsbereiche
« Sicherheitsbegehungen

Schulleitung: Frau Grimme O ) _

Personalrat: Frau Boker, Herr Schuh * initiiert PraventionsmafSnahmen
Frauenbeauftragte: Frau Hafemeier *

Sicherheitsbeauftragte: Frau Witzleben, Herr Burdinski

Gesundheitsmanagement AOK: Herr Schramm
Jugendwerkstadt NiKo: Frau Grol3e
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Darstellung des Arbeitsablaufes im Projekt GLL

Sensibilisierung

mman  Gesundheit zum
Thema machen

Arbeitsschutzausschuss
Planung und Lenkung
des Umsetzungsprozesses

e
Evaluation

Umsetzung der
MalRnahmen

Entscheidung uber
Umsetzung von
MalRnahmen

Bestandsaufnahme
Ermittlung des
Handlungsbedarfs

Ursachenanalyse
und Entwicklung
von MalRhahmen in
Gesundheitszirkeln

-~

Bestandsaufnahme durch

» das Kursbuch EFQM
die Schulinspektion
die Lehrer- und Schiulerbefragungen

Clusterung im Arbeitsschutzausschuss

Ruckmeldungen der Kolleginnen, Kollegen und Mitarbeiter
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Darstellung des Arbeitsablaufes im Projekt GLL

Sensibilisierung Arbeitsschutzausschuss
Gesundheit zum Planung und Lenkung
Thema machen des Umsetzungsprozesses

Evaluation
Bestandsaufnahme
Ermittlung des
Handlungsbedarfs

Umsetzung der
Malnahmen

Ursachenanalyse
und Entwicklung
von Mal3nahmen in

Entscheidung uber Gesundheitszirkeln

Mnr[]gsethzung von
allnahmen
Gesundheitszirkel —

« 5—10 Personen, die von dem zu lésenden Problem betroffen sind Gesundheitszirkel
« auf freiwilliger Basis

» finden ca. 6 — 8 mal statt, ca. 2 Stunden pro Treffen

» befristeter Zeitraum (ca. 2 — 6 Monate)

» die Treffen werden extern moderiert durch Herrn Schramm
» Beschreibung und Analyse des Problems

» Pausenregelung

Frau Witzleben
» Larmentlastung

Herr Burdinski

» Entwicklung von Lésungsansatzen
* Umsetzung der Vorschlage liegt nicht in der Kompetenz der Gesundheitszirkel
» Erarbeitung einer Beschlussvorlage fur den Schulvorstand
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Darstellung des Arbeitsablaufes im Projekt GLL

Sensibilisierung Arbeitsschutzausschuss
Gesundheit zum Planung und Lenkung
———famh  Thema machen des Umsetzungsprozesses
Eval ation/\
Bestandsaufnahme

Ermittlung des
Handlungsbedarfs

Umsetzung der
MalRnahmen

Ursachenanalyse
und Entwicklung
i N von MalRnahmen in
Entscheidung tber Gesundheitszirkeln

Umsetzung von
Malnahmen /

Entscheidungen werden gefallt

* vom Schulvorstand bei padagogischen Angelegenheiten
« von der SL in Personalangelegenheiten
» vom Haushaltsausschuss bei Geldangelegenheiten
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Hameln Sensibilisierung Arbeitsschutzausschuss
Gesundheit zum Planung und Lenkung
Thema machen des Umsetzungsprozesses

Evaluation

Bestandsaufnahme
Ermittlung des
Handlungsbedarfs

Umsetzung der

MaBnah‘uen

\ Ursachenanalyse

und Entwicklung
) . von MalRhahmen in
Entscheidung Uber Gesundheitszirkeln

Umsetzung von
Mal3nahmen /
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