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Das Konzept der Berufsfachschule dual

Im Ubergang Schule - Beruf werden von jungen Menschen vielfach einjihrige Berufsfachschulen oder auch
die Klasse 11 der Fachoberschule angesteuert, obwohl die damit verbundenen Bildungsziele haufig nicht zu
den beruflichen Zielvorstellungen der jungen Menschen passen oder sie noch keine Zielvorstellungen haben.
Diese kénnen aus mannigfaltigen Grinden - wie fehlende Qualifikationen der Jugendlichen, zunehmende
Zersplitterung von Ausbildungsberufen, mangelnde Ausbildungsplatzangebote oder fehlende Berufsvor-
stellungen - nicht verwirklicht werden. Die Berufsfachschulen sind Bestandteil der beruflichen Grundbildung,
werden jedoch zur Absolvierung der Schulpflicht hiufig als Ubergangssystem wahrgenommen, in dem eine
Ausbildungsreife durch separierte Forderansatze erreicht werden soll. Misst man hier die mogliche Wirksam-
keit, so ist zu konstatieren, dass auch zwei Jahre nach Verlassen der berufsbildendenden Schulen 30% der
Jugendlichen nicht in die (duale) Ausbildung einmiinden.!

Vor diesem Hintergrund hat das Niedersachsische Kultusministerium in Zusammenarbeit mit dem Biindnis
Duale Berufsausbildung den Schulversuch Héhere Handelsschule dual und Hohere Handelsschule dual plus
(HH dual und HH dual plus) gestartet, Zielsetzungen waren u. a.

e Eine starkere Verzahnung von theoretischer und praktischer Ausbildung (Dualisierung) an den Lern-
orten BBS und Betrieb zur Forderung einer auf eine Fachrichtung ausgerichteten, breiteren beruf-
lichen Grundbildung

e Durch die Dualisierung erhéhte Vermittlungschancen der jungen Menschen in eine Berufsausbildung
sowohl in Praktikumsbetrieben als auch grundsatzlich in kaufmannischen Ausbildungsbetrieben
(,Klebeeffekte”)

e Zielgenaue Berufswahlentscheidung mit Hilfe von Coaching-/Beratungsangeboten, mit der Wahl-
moglichkeit einer beruflichen Ausrichtung oder des Uberganges in Klasse 12 Fachoberschule (Y-
Struktur)

Die aus dem Schulversuch gewonnenen Erkenntnisse zuziglich der weiteren gesellschaftlichen Entwicklun-
gen und ihren Auswirkungen auf das Bildungssystem, wie der Riickgang der Ausbildungszahlen in den dualen
Ausbildungsberufen und Passungsproblemen zwischen Angebot und Nachfrage am Ausbildungsmarkt, haben
zu seiner Weiterentwicklung gefiihrt und im Ergebnis die Berufsfachschule dual abgebildet. Sie umfasst die
Schulform Berufsfachschule, mit Ausnahme der berufsqualifizierenden Berufsfachschule, und die Klasse 11
der Fachoberschule in allen Fachrichtungen. Somit werden alle an einer berufsbildenden Schule einmiinden-
den Schiilerinnen und Schiler mit einem Hauptschul- oder hoherwertigen Abschluss und ohne Ausbildungs-
platz in einer gemeinsamen Schulform beschult. Die einzelnen Fachrichtungen werden als Profile , Wirt-
schaft”, , Technik” und , Gesundheit&Soziales” geflihrt. Die BFS dual ist in Form eines Y-Modells organisiert,
das den Schilerinnen und Schiilern erméglicht, innerhalb eines Schuljahres eine vertiefte Vorbereitung auf
einen Berufsbereich/eine Berufsausbildung (dual B) zu erreichen oder zusatzlich den Zugang zur Klasse 12
der Fachoberschule zum Erwerb der Fachhochschulreife (dual F) zu erlangen.

In der Weiterentwicklung der HH dual/HH dual plus wird noch starker auf ein inklusives Schulsystem gesetzt,
in dem durch die Verbindung einer starken betrieblichen Anbindung, eines hohen Praxisanteils und einer
profillibergreifenden Klassenbildung eine breit angelegte Grundbildung erworben und zielgerichtet auf eine
zuklnftige Berufstatigkeit vorbereitet wird. Schiilerinnen und Schiiler, die in dieser Schulform liberwiegend
noch schulpflichtig sind, haben innerhalb der neuen BFS dual die Moglichkeit, bis zum Ende des 1.
Schulhalbjahres die Ausrichtung der BFS dual zu wechseln: Von ihrer urspriinglichen Zielperspektive des Be-
suches der Klasse 12 der Fachoberschule hin zur Aufnahme einer dualen Berufsausbildung oder umgekehrt.

1vgl. Autorengruppe Bildungsberichterstattung, 2020, Bildung in Deutschland 2020, S. 151ff, wbV Publikationen
Bielefeld 2020
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In diesem variabel gestalteten Schuljahr kann den Schiilerinnen und Schiilern eine Absicherung ihrer bis-
herigen individuellen beruflichen Orientierung, der Erwerb grundlegender beruflicher Handlungskompeten-
zen als Basis flir eine sich anschliefende duale Berufsausbildung sowie eine flexible Reaktion auf Entwick-
lungen am Ausbildungs-/Arbeitsmarkt geboten werden.

Der einzelnen berufsbildenden Schule wird es so zudem erleichtert, die Schulform mit ausreichenden Klas-
sengrofen zu beschulen. Das scheint zukiinftig besonders relevant — insbesondere vor dem Hintergrund ten-
denziell riicklaufiger Absolventinnen- und Absolventenzahlen aus dem abS-Bereich.

Alle Schiilerinnen und Schiiler, die einen Schulabschluss und mindestens neun Jahre eine allgemein bildende
Schule besucht haben, kdnnen in die BFS dual aufgenommen werden. Allerdings haben Schiilerinnen und
Schiler ohne mindestens einen Sekundarabschluss |- Hauptschulabschluss (nach Klasse 10) keine Moglichkeit
im 2. Schulhalbjahr die BFS dual F zu besuchen. Schiilerinnen und Schiiler mit dem Hauptschulabschluss nach
Klasse 9 konnen nur nach dem erfolgreichen Abschluss der BES Klasse 2 in den F-Strang aufgenommen
werden.

Im 1. Schulhalbjahr sind die Stundentafeln der zweistrangigen BFS dual grundséatzlich identisch, um eine
Durchlassigkeit gewahrleisten zu kdnnen (Ausnahme: durchgingige Beschulung in einem Berufsfeld).
Eine verbindliche Empfehlung, welche Anschlussqualifikation fir die Jugendlichen letztendlich passend ist,
wird von der Klassenkonferenz unter Beteiligung moglicher Beratenden (im Kontext der multipro-
fessionellen Teams) zum Halbjahreswechsel ausgesprochen. Das Halbjahreszeugnis soll hierbei als Orientie-
rung, nicht als alleinige Entscheidungsgrundlage dienen.

Folgende Schulabschliisse kdnnen nach dem erfolgreichen Besuch der BFS dual vergeben werden:

a) fur Jugendliche, die die Klasse 9 einer allgemein bildenden Schule besucht haben und tber einen Haupt-
schulabschluss verfiigen:

e Nach vorherigem erfolgreichen Besuch der Klasse 2 der Berufseinstiegsschule (BES) wird bei einem
Abschluss der BFS dual B mit dem Notendurchschnitt?> von mindestens 4,0 der Sek. I-Realschulab-
schluss vergeben, bei einer Durchschnittsnote von 3,0 und besser sowie mindestens der Note
,befriedigend” in den Fachern Deutsch/Kommunikation, einer fortgefiihrten Fremdsprache und im
berufsbezogenen Lernbereich — Theorie kann der Erweiterte Sek. I-Abschluss erreicht werden.
AulRerdem miussen insgesamt 240 Zeitstunden praktische Ausbildung und 680 Unterrichtsstunden
Fachpraxis nachgewiesen werden.

e Ohne vorherigen Besuch der Berufseinstiegsschule kann der Sekundarabschluss | -
Hauptschulabschluss erworben werden.

b) fiir Jugendliche, die die Klasse 10 einer allgemein bildenden Schule besucht haben und mindestens tber
den Sekundarabschuss | - Hauptschulabschluss verfligen:

e Bei einem Abschluss mit dem Notendurchschnitt von mindestens 4,0 und Vorlage von praktischer
Ausbildung und Fachpraxisunterricht (s. 0.) wird der Sekundarabschluss | - Realschulabschluss ver-
geben.

e Bei einer Durchschnittsnote von 3,0 und besser, mindestens der Note , befriedigend” in den Fachern
Deutsch/Kommunikation, einer fortgefiihrten Fremdsprache und im berufsbezogenen Lernbereich —
Theorie sowie Vorlage von praktischer Ausbildung und Fachpraxisunterricht (s. 0.) bzw. 600 Zeit-
stunden Praktikum kann der Erweiterte Sekundarabschluss | erreicht werden.

e Die Schiilerinnen und Schiiler der BFS dual F benétigen fiir den Ubergang in die Klasse 12 der Fach-
oberschule einen Notendurchschnitt von mindestens 3,0 sowie mindestens die Note ,befriedigend”
im berufsbezogenen Lernbereich. Zudem darf die Note in den den Lernbereichen zugeordneten
einzelnen Unterrichtsfachern und Profilbausteinen insgesamt entweder in nicht mehr als zwei Fallen
,mangelhaft” oder hochstens in einem Fall ,,ungeniigend” betragen. Der Nachweis von insgesamt
600 Zeitstunden praktischer Ausbildung/Praktikum muss vorliegen.

2 Die Durchschnittsnote ist das arithmetische Mittel aller im Abschlusszeugnis ausgewiesenen Noten (s. BbS-VO §22
Abs. 7 Satz 3)
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Von der BFS dual B ist kein Ubergang in die Fachoberschule Klasse 12 méglich.

Schulische Abschliisse an der BBS (auBer BG)

Fachhochschulreife

Sek.-I-HS-Abschluss
Sek.-I-RS-Abschluss/
rw. Sekundarabschluss

Berufs-
schule

BFS dual B und dual F

Der Aufnahme in die BFS dual vorgeschaltet ist neben dem Nachweis der Beratungsbescheinigung der Be-
rufsberatung ein verbindliches Eingangsgesprach (1. Beratungsgesprach) mit der aufnehmenden Schule, in
dem sowohl die Ziele der Aufzunehmenden als auch die Angebote innerhalb der Schulform erortert werden.
Zum Schuljahresbeginn erfolgt in der Orientierungsphase die gemeinsame Beschulung aller Schilerinnen
und Schiiler unabhéngig von ihrer Vorbildung. In dieser Zeit findet das 2. Beratungsgesprach? statt, das die
Profilentscheidung der Jugendlichen unterstiitzen soll. In der Differenzierungsphase durchlaufen die Schii-
lerinnen und Schiler, begleitet vom 3. Beratungsgesprach, ein gewahltes Profil bzw. einen gewahlten
Schwerpunkt eines Profils. Zum Halbjahreswechsel beginnt die Qualifizierungsphase: Auf Beschluss der
Klassenkonferenz erfolgt eine verbindliche Einteilung der Schilerinnen und Schiler in die BFS dual B oder
BFS dual F (Y-Struktur). Diese Zuordnung ist abhangig von der Leistungsfahigkeit bzw. -bereitschaft und den
Neigungen der Jugendlichen.

Orientierungs- Differenzierungs- Qualifizierungs-

phase

phase phase

gemeinsame BFS dual B

Beschulung Profilentscheidung

BFS dual F

»
>

Schuljahresbeginn Halbjahreswechsel Abschluss

3 Die obligatorischen Beratungsgespriche sind ebenso wie die optionalen Schiilercoachinggespriche Teil des
umfassenden Beratungs- und Coachingkonzepts, welches im Curriculum verankert ist. Die Kompetenzentwicklung der
Schilerinnen und Schiler wird in einem Portfolio dokumentiert; Handreichungen hierzu werden von den Schulen den
jeweiligen Gegebenheiten entsprechend erarbeitet.
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Die BFS dual B und dual F wird im Grundsatz in den drei Profilen Technik (T), Wirtschaft (W) und Gesund-
heit&Soziales (GuS) gefiihrt. Es werden dabei bisherige Fachrichtungen eines Fachbereiches in einem Profil
zusammengefasst (vgl. Anlage 3 und 5 zu §33 BBSVO), wobei schulspezifische Schwerpunkte ausgebildet
werden kdnnen.

Im ersten Schulhalbjahr startet die Schulform mit einer gemeinsamen Beschulung in den verschiedenen Pro-
filen Wirtschaft (W), Technik (T) und Gesundheit&Soziales (GuS). Die Idee ist, dass Schiilerinnen und Schiiler,
ankniipfend an den Profilunterricht aus der Sekundarstufe |, sowohl grundlegende theoretische Kompe-
tenzen als auch praktische Erfahrungen in den verschiedenen Profilen vertiefen kénnen. Es soll dabei die
Moglichkeit bestehen, alle Profile oder mehrere Schwerpunkte eines Profils zwischen Schuljahresbeginn und
Herbstferien durchlaufen zu kénnen. Das kann auch in Kooperation berufsbildender Schulen geschehen.
Nach den Herbstferien erfolgt die Beschulung in einem der drei Profile, in denen eine breit angelegte Grund-
bildung in den an der Schule bestehenden Schwerpunkten bzw. berufsbezogenen Auspragungen des jewei-
ligen Profils vermittelt wird.

Am Beispiel des Profils Technik ist die berufliche Grundbildung wie folgt zu verdeutlichen:
Méogliches Fundamentum einer beruflichen Grundbildung in dem Profil Technik:

Analyse und Modifikationen an einem Gebdude mit verschiedenen, schulspezifischen Perspektiven,
z. B.:

»  Dacharbeiten (Zimmerer, Dachdeckerin/Dachdecker)

»  Motorenbetriebene Arbeitsgerdate (KFZ)

»  Solar/Photovoltaik (SHK, Elektro)

»  Metallarbeiten wie Treppen, Tiren, Geldnder (Metalltechnik)

Kompetenzen:
Prozesse in:

« Betriebliche Strukturen
erkeninen Titigkeiten in Betrieben,

+ Planung technischer und Unternehmen e g“ndﬁn:efam"g
Arbeitsaufirage * bBeschallung

+ Instandsetzung : é;scmlll « Auftragsplanung
einfacher technischer 2 fretandeel * Instandsetzung
Systeme « Erichten/Fertigen « Errichtung

« Ermichtung einfacher B le « Fertigung
technischer Anlagen

« Anfertigen einfacher
technischer Bauteile

« Einschlagige

Regelwerke beachten

Die Beschrdankung auf einen einzigen Schwerpunkt eines Profils kann fir eine Klasse erfolgen, sofern mit der
regionalen Kammer eine Vereinbarung liber die Anerkennung der BFS dual B als 1. Ausbildungsjahr besteht.
Unter dieser Voraussetzung konnen in den einzelnen Profilen die folgenden Schwerpunkte angeboten
werden:

e Profil Wirtschaft: Handel; Birodienstleistungen; Gesundheitswesen und Informatik

e Profil Technik: Bautechnik; Chemie, Physik und Biologie; Druck- und Medientechnik; Elektrotechnik;
Fahrzeugtechnik; Farbtechnik und Raumgestaltung; Holztechnik; Metalltechnik; Textiltechnik und
Bekleidung

e  Profil Gesundheit&Soziales:
- Unterprofil Humandienstleistung: Kérperpflege; Hauswirtschaft; Pflege
- Unterprofil Ernahrung und Service: Gastronomie; Lebensmittelhandwerk
- Unterprofil ,Grine Berufe”: Agrarwirtschaft; Floristik; Gartenbau
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Neustrukturierung BBS-System (BFS dual B und dual F)

BFS dual -
Biindelschule/ Profil T ™

Kooperation =

BFS dual B
/7 (Ziel: Berufsausbildung)

— B srsauat
LW BFS dual F

(Ziel: FOS 12)

oder

BFS dual B
/1 (Ziel: Berufsausbildung)

BFS dual GuS
ey BFS dual F

Profil T mit ...

5 BFS dual -
Schwerpunkten

Monoschule

oder

Profil GuS mit ...
Schwerpunkten

(Ziel: FOS 12)

) .
L

Schuljahresbeginn Herbstferien Halbjahreswechsel Schuljahresende
L 1 L 1 L ]
I I !
Klassen durchlaufen Profile/Schwerpunkte ausschl. Beschulung im Beschulung im jeweiligen
und Su$ werden intensiv beraten und gecoacht jeweiligen Profil/Schwerpunkt Klassen-/Bildungsziel

Alle Schilerinnen und Schiiler erhalten im 1. Schulhalbjahr insgesamt 80 Zeitstunden praktische Ausbildung
im Betrieb sowie fachpraktischen Unterricht in der berufsbildenden Schule im Umfang von 340
Unterrichtsstunden.

Nach dem 1. Schulhalbjahr wird in der BFS dual B und dual F inhaltlich differenzierter Unterricht erteilt:

e Zielsetzung in der BFS dual B ist die Vorbereitung der Schilerinnen und Schiiler auf eine Berufsaus-
bildung mit der besonderen Ausrichtung auf eine duale Berufsausbildung. Der Fokus liegt auf einer
starkeren Verzahnung von Theorie- und Praxisphasen; hierbei werden im 2. Schulhalbjahr 160 Zeit-
stunden praktische Ausbildung in einem Betrieb und 340 Unterrichtsstunden fachpraktischer
Unterricht durchlaufen.

e In der BFS dual F werden die Jugendlichen primar auf die Fachoberschule Klasse 12 zur Erreichung
der Fachhochschulreife vorbereitet und durchlaufen an drei Tagen ein einschlagiges betriebliches
Praktikum, wahrend sie an den verbleibenden zwei Tagen Theorieunterricht in der berufsbildenden
Schule erhalten.

Die gesamte praktische Ausbildung der Schulform BFS dual unterliegt der Leistungsbeurteilung und wird un-
ter Beteiligung der Betriebe in die Leistungsbewertung des berufsbezogenen Lernbereiches einbezogen.

Um eine mogliche gemeinsame Beschulung der BFS dual B mit der Grundstufe eines anerkannten Ausbil-
dungsberufs zu ermaoglichen, kann in Anlehnung an dessen curriculare Vorgaben eine gemeinsame Beschu-
lung im berufsbezogenen Lernbereich erfolgen.

Eine aus organisatorischen Griinden notwendige gemeinsame Beschulung kdnnte im berufstibergreifenden
Lernbereich zwischen der BFS dual B zweier Profile/Schwerpunkte durchgefiihrt werden. Gleiches gilt fiir BFS
dual F-Klassen.

Eine zentrale Neuerung der BFS dual ist die Verankerung eines breit angelegten und intensiven Beratungs-
und Coachingkonzepts im schulischen Curriculum, dessen Ziel eine passgenaue Entscheidung der Jugend-
lichen fur ihrer Schul- und Berufslaufbahn ist. Daher ist in den Rahmenvorgaben fiir die Pilotierung dieser

5
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Schulform der Einsatz eines multiprofessionellen Teams* vorgesehen, welches insbesondere die
Schilerinnen und Schiiler der BFS dual B in ihrer Berufswahl unterstiitzen soll. Das Konzept schliel3t an die
Berufliche Orientierung der abS an und wird individuell auf die Bedirfnisse der und des Einzelnen abge-
stimmt.

Die Schiilerinnen und Schiiler der BFS dual F werden auf einen zielgerichteten Ubergang in die Klasse 12 der
Fachoberschule vorbereitet und u. a. durch Coachingangebote unterstitzt.

Um ein dem Schiler- und Schiilerinnenklientel angepasstes Beratungs- und Coachingkonzept zur Verfligung
stellen zu kénnen, missen die Schulen fiir die entsprechenden Qualifikationen der Lehrkrafte hinsichtlich
Schiilercoaching, Gesprachsfliihrung, Berufsorientierung und Teamteaching sorgen, sofern dieses nicht
bereits iber die Lehrkrafteausbildung sichergestellt ist.

Insgesamt soll aufbauend auf dem Schulversuch HH dual und HH dual plus mit der neuen Schulform BFS dual
insbesondere erreicht werden:

e Eine Starkung des beruflichen Bildungswesens gegeniliber dem allgemein bildenden Schulsystem und
der akademischen Ausbildung,

e eine breit angelegte Grundbildung in einem beruflichen Profil, wobei fiir die Schiilerinnen und Schii-
ler in den ersten Wochen eines Schuljahres die Moglichkeit zum Wechsel in den Profilen/
Schwerpunkten gegeben ist,

e eine starkere Einbindung der Betriebe in die Ausgestaltung und Bewertung der praktischen Ausbil-
dung durch eine engere Verzahnung der Lernorte BBS und Betrieb und

e eine passgenaue Vorbereitung auf ihr zukiinftiges Berufsleben fiir Schiilerinnen und Schiilern, die
ohne Ausbildungsplatz in das BBS-System einmiinden.

4s. Rahmenvorgaben fiir die Pilotierung der Berufsfachschule dual
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Y-Struktur der BFS dual B und dual F (In Anlehnung an Viorschlag K510, Abschlussbericht, Juli 2021)

Beratung 4:
Ausbildungsvorb.

I

Praktische Ausbildung Betrieb
(160 5td.) = Beurteilung

Ausbildung Schule

Halbjahres-
Wechsel

Unterricht gem. RV BFS

Synergien mit BFS dual B anderer Profile
und ggf. schwerpunktbezogenem 1.
Ausbildungsjahr nutzen

= - Pddag.
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gesprach/Be- 2 2 Beschluss tber
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| Gem. Beschulung im berufsbezogenen LB:
Eingangs-
VOrauss.: allg. berufliche Grundbildung schwerpunktbezogene
Grundbildung
Mind. HS-
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(Synergien mit anderen Profile und
Schulformen nutzen)

Praktische Ausbildung Betrieb (80
Std. geblockt oder tagesweise =
Schule wahlt Organisationsmodell)
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