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Befristete Einstellungsmadglichkeiten flr Lehramtsstudierende

Um den aktuellen Herausforderungen im Zusammenhang mit der Sicherstellung der Unterrichts-
versorgung begegnen zu kdénnen, sind Einstellungen im gréReren Umfang notwendig. Daher wer-
den weiterhin zusatzliche Mittel tiber die Vertretungsmittel hinaus fur befristete Einstellungen ins-
besondere von Studierenden im Masterstudium bereitgestellt. Besonderer Bedarf besteht dabei
in den Fachern des MINT-Bereichs sowie in den Fachern Musik, Kunst und weiteren Fachern je
nach Lehramt. Insbesondere an den nichtgymnasialen Schulformen des Sekundarbereichs | und
in bestimmten Landkreisen besteht ein hoher Bedarf an allen Fachern, der nicht nur auf das kom-

mende Schuljahr begrenzt sein wird.

Wenn Sie sich in einem lehramtsbezogenen Masterstudium befinden, kénnen Sie sich fir eine
Unterrichtstatigkeit wahrend lhrer Studienzeit bewerben. Dadurch kénnen Sie zusétzlich zu den

im Studium — entsprechend der Verordnung Uber Masterabschlisse fur Lehrdmter in Niedersach-

sen — verpflichtend festgelegten Praxiselementen weitere wichtige Erfahrungen in lhrem zukinf-
tigen Beruf erlangen, die Arbeit in Schule unterstiitzen und dabei gleichzeitig einen Hinzuver-
dienst erhalten.

Voraussetzung ist der Nachweis des Bachelorabschlusses (polyvalenter Mehrfachbachelor mit

Lehramtsoption).

Die Einstellungen erfolgen befristet als Tarifbeschaftigte in Teilzeitbeschéftigung entweder sach-
grundlos fur mindestens sechs Monate mit einer Verlangerungsoption des Vertrages bis zu einer
Dauer von zwei Jahren oder mit Sachgrund (insbesondere im Rahmen eines Vertretungsver-
trags) mit einer entsprechenden Dauer entsprechend der Bedarfslage der Schule. Die Befris-
tungsmaoglichkeit wird im Einzelfall geprift. Die Unterrichtstatigkeit kann als Nebentatigkeit zum
Studium, das als ,Haupttatigkeit* gewertet wird, ausgeubt werden. Die Eingruppierung erfolgt
nach den personlichen Voraussetzungen und der Einstellungsméglichkeit gemafR Tarifvertrag
Uiber die Eingruppierung und die Entgeltordnung fiir die Lehrkrafte der Lander (TV EntgO-L),
i. d. R. in die Entgeltgruppe 10 oder 11 TV-L.

Der Einsatz erfolgt in Abhangigkeit der fachlichen Bedarfe der jeweiligen Schulen nach Abstim-
mung zwischen ausgewahlter Lehrkraft und der Schulleitung in der Regel in den studierten Un-

terrichtsfachern oder im Zusammenhang von FérdermalRnahmen.
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Die Bewerbung geben Sie bitte online im Einstellungs- und Bewerbungsportal

¥ EiS-Online . Bitte nutzen Sie dort die Bewerbungsmaéglichkeit fir den sogenannten
ﬂ-“{ Quereinstieg, die auch fur Personen mit noch nicht abgeschlossener Lehramtsaus-
“=  bildung vorgesehen ist. Dort erhalten Sie weitere Informationen, z. B. zu den einzu-
reichenden Bewerbungsunterlagen.

Die Bewerbungsunterlagen sind in Papierform an das Regionale Landesamt fir Schule und Bil-
dung in Braunschweig zu schicken. Zusatzlich tbermitteln Sie bitte die Unterlagen per E-Mail an
das Regionale Landesamt fur Schule und Bildung lhren regionalen Einsatzwiinschen entspre-
chend.

Die Kontaktdaten finden Sie hier.
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