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Pressekonferenz zum Start in das 1. Schulhalbjahr 2023/2024

Zahlen, Daten, Fakten

Tabelle 1: Entwicklung der Schulerzahlen

Schilerinnen und Schiler

2017 785.758
2018 776.608
2019 768.276
2020 785.200
2021 787.359
2022 812.412
2023 Prognose: 841.000, davon 82.000 Erstklassler

Tabelle 2: Einstellungen von Lehrkraften zum 1. Schulhalbjahr 2023/2024
(Stand: 15.08.2023)

Haupt-
Stand: Grund- Ober- Forder- Gesamt- ABS
15.08.2023 schule ST [REEL schule schule* SR schule gesamt
schule
ieben

414 102 224 94 316 275 1.425

84 74 75 88 88 77 81,3

81 35 73 13 43 83 328

davon
Einstellung 3 13 17 4 13 33 83
im QE

QE in % 0,7 12,7 7,6 4,3 4,1 12,0 5,8



Tabelle 3: Entwicklung der Einstellungen und Quereinstiege (Stand: 15.08.2023)

Niedersachsisches
Kultusministerium

Einstellungstermin Zahl d. Einstellungen Zahl d. Quereinsteiger

06.08.2018

01.02.2019

12.08.2019

01.02.2020

24.08.2020

01.02.2021

30.08.2021

01.02.2022

22.08.2022

01.02.2023
14.08.2023

(Stand:15.08.2023)

1.941

1.183

1.805

1.215

2.027

1.058

1.623

1.054

1.789

1.050

1.425

12,8 %
107 9,0 %
144 8,0 %
81 6,7 %
154 7,6 %
63 6,0%
87 5,4%
43 4,1%
170 9,5%
87 8,3%
83 5,8%

Darstellung der Versorgung von oOffentlichen allgemein bildenden Schulen mit
Fachkraften im nichtlehrenden Bereich

Die Abbildung 1 verdeutlicht, dass die Gesamtanzahl der paddagogisch Mitarbeitenden ab
dem Jahr 2020 signifikant angestiegen ist und sich im Vergleich aktuell rd. 6.000 Beschéftigte
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Entwicklung der Beschaftigtenzahlen

2023
17.106

mehr als noch 2020 im
Bereich des nichtlehrenden
Personals befinden.

Mit diesen zusatzlich zur
Verfligung gestellten
personellen Ressourcen
korreliert die Gesamtanzahl
der  Arbeitsstunden  pro
Woche, die ab 2020 ebenfalls
einen kontinuierlichen
Anstieg aufweisen. Mit Hilfe
der Abbildung 2 wird
dargestellt, dass im Zeitraum

von 2018 bis 2023 ein Zuwachs von insgesamt rd. 100.000 Arbeitsstunden pro Woche
verzeichnet werden kann.



Daruber hinaus zeigt
Abbildung 3 im Hinblick auf
die Gesamtanzahl an VZE,
dass es zwischen den
Jahren 2018 und 2023 einen
deutlichen Zuwachs von rd.
2500 VZE im gesamten
Schulsystem gegeben hat.

Fazit:

Im Gesamtzeitraum von
2018 bis 2023 kann ein
deutlicher Zuwachs an

Fachkraften im
nichtlehrenden Bereich an
offentlichen allgemein
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Gesamtanzahl der Arbeitsstunden pro Woche von
PM an o6ffentlichen Schulen
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Entwicklung der wochentlichen Arbeitsstunden

bildenden Schulen im Land Niedersachsen festgestellt werden.

Gesamtanzahl der Vollzeiteinheiten (VZE) von PM
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Entwicklung der VZE innerhalb der Legislaturperiode



