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E. Ministerium fiir Wissenschaft und Kultur

Richtlinie iiber die Gewihrung von Zuwendungen
zur Forderung von Projekten
zur Offnung von Hochschulen

Erl. d. MWK v. 1. 10. 2019 — 14-46105-1.7.2 —
— VORIS 22200 —

— Im Einvernehmen mit dem MB und dem MF —

Bezug: Erl. v. 10. 2. 2016 (Nds. MBL. S. 141)
— VORIS 22200 —

Der Bezugserlass wird mit Wirkung vom 1. 10. 2019 wie folgt
gedndert:

1. Nummer 3 erhilt folgende Fassung:

»»3. Zuwendungsempfinger

Zuwendungsempfinger sind niedersichsische Hochschu-
len in staatlicher Verantwortung gemafs § 2 NHG, staatlich
anerkannte Hochschulen nach dem NHG und anerkannte
Einrichtungen der Erwachsenenbildung nach dem NEBG.“

2. Nummer 4.3 Abs. 4 erhélt folgende Fassung:

»~Auf Grundlage externer Begutachtung erfolgt eine Stel-
lungnahme zur Férderwiirdigkeit durch die Koordinierungs-
stelle fiir Studieninformation und -beratung in Niedersach-
sen (kfsn). Dieses Votum ist im Rahmen der Bewilligung
bei der Forderwiirdigkeitspriifung zu berticksichtigen und
zu dokumentieren.”

3. Nummer 5 wird wie folgt gedndert:
a) Nummer 5.2 erhélt folgende Fassung:

,5.2 Die Forderung aus ESF-Mitteln betrégt fiir das
Programmgebiet der Regionenkategorie ,Ubergangsre-
gion‘ (UR) maximal 60 % und fiir das Programmgebiet
der Regionenkategorie ,starker entwickelte Region‘ (SER)
maximal 50 % der zuwendungsfihigen Ausgaben. Ins-
gesamt diirfen Zuwendungen nach dieser Richtlinie (ESF-
und ggf. Landesmittel) 80 % der zuwendungsfihigen
Ausgaben nicht tbersteigen, wobei maximal 30 % auf
Landesmittel entfallen diirfen.”

b) Nummer 5.8 wird gestrichen.

4. In Nummer 6.5 Satz 2 wird das Wort ,,Bedarfsanalysen“
durch das Wort ,,Bedarfsanpassungen” ersetzt.

An die

Investitions- und Foérderbank Niedersachsen (NBank)
Nachrichtlich:

An die

niedersdchsischen Hochschulen in staatlicher Verantwortung
anerkannten Einrichtungen der Erwachsenenbildung
Landeshochschulkonferenz

Agentur fiir Erwachsenen- und Weiterbildung
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F. Kultusministerium

Richtlinie iiber die Gewihrung von Zuwendungen
zur Verbesserung der Qualitit in Kindertagesstitten
und zur Gewinnung von Fachkriften
(RL Qualitit in Kitas)

RdErl. d. MK v. 23. 10. 2019 — 51-38 802/7-4 —
— VORIS 21133 —
1. Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage
1.1 Das Land fordert nach Mafigabe dieser Richtlinie und
der VV/VV-Gk zu § 44 LHO Mafinahmen zur Verbesserung der

Qualitat in Kindertagesstétten und zur Gewinnung von Fach-
kraften.
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1.2 Ein Anspruch auf Gewidhrung der Zuwendung besteht
nicht, vielmehr entscheidet die Bewilligungsbehorde aufgrund
ihres pflichtgeméflen Ermessens im Rahmen der verfiigbaren
Haushaltsmittel.

2. Gegenstand der Forderung
Gefordert werden

2.1 die Beschiftigung von zusitzlichen Fach- und Betreuungs-
kriften in Kindertagesstitten, die tiber das nach § 4 Abs. 2
und 3 KiTaG in Verbindung mit § 5 Abs. 2 und 3 KiTaG
erforderliche Personal hinausgehen und die die Bildung,
Erziehung und Betreuung von Kindern von der Vollen-
dung des dritten Lebensjahres bis zum Schuleintritt in
den Gruppen unterstiitzen, insbesondere auch im Hinblick
auf besondere Forderbedarfe von Kindern aufgrund sozia-
ler Benachteiligung (Zusatzkriéfte Betreuung),

2.2 die Beschiftigung von zusitzlichen padagogischen Fach-
kriften in Kindertagesstétten, die tiber das nach § 4 Abs. 1
KiTaG in Verbindung mit § 5 Abs. 1 KiTaG erforderliche
Personal hinausgehen und die die Leitung der Kinder-
tagesstitte bei der Wahrnehmung von Aufgaben zur wei-
teren Entwicklung der Qualitét der paddagogischen Arbeit
einschlieflich der Elternarbeit unterstiitzen und entlas-
ten (Zusatzkrifte Leitung),

2.3 die Beschiftigung von Personen, die in Teilzeit eine Aus-
bildung zur Staatlich gepriiften Sozialpadagogischen Assis-
tentin oder zum Staatlich gepriiften Sozialpddagogischen
Assistenten absolvieren, mit dem Ziel der Personalgewin-
nung und Personalbindung (Zusatzkrifte Ausbildung),

2.4 Zuschiisse der Anstellungstrdger an Auszubildende (ohne
Schulgeld) in Teilzeitbeschéftigung zu den Sachausgaben
im Rahmen der Ausbildung,

2.5 Qualifizierungsmafnahmen fiir Einrichtungsleitungen,

2.6 Einfiithrungskurse fiir die nach Nummer 2.1 dieser Richt-
linie eingesetzten Zusatzkrifte Betreuung die nicht tiber
eine Qualifikation nach § 4 KiTaG verfigen.

2.7 Nicht gefordert werden Personal- und Sachausgaben,
wenn daftr Leistungen nach dem SGB II, dem SGB III
oder nach anderen Foérderprogrammen von Bund und
Land gewéhrt werden. Ebenso sind Personalausgaben fir
Fachkrifte, die bei der Bemessung von Finanzhilfeleis-
tungen gemdf den §§ 16, 16 a, 16 b, 18 und 18 a KiTaG
berticksichtigt werden, nicht zuwendungsfihig.

3. Zuwendungsempfinger

3.1 Zuwendungsempfinger sind die ortlichen Tréger der 6ffent-
lichen Kinder- und Jugendhilfe geméfl § 1 Abs. 1 und 2 Nds.
AG SGB VIII sowie § 163 Abs. 4 NKomVGi. V. m. § 165 Abs. 5
Satz 2 NKomVG (Erstempfianger). Die Zuwendungsempfanger
diirfen die Zuwendung im Rahmen der VV/VV-Gk Nr. 12 zu
§ 44 LHO an den Letztempfénger weiterleiten.

3.2 Letztempfianger sind offentliche und freie Tridger von
Kindertagesstatten.

4. Zuwendungsvoraussetzungen

Zuwendungen konnen nur gewéhrt werden, wenn der je-
weilige ortliche Trager der 6ffentlichen Kinder- und Jugend-
hilfe bestétigt, dass er sich mit allen Trégern von Kindertages-
einrichtungen in seinem Zustadndigkeitsbereich hinsichtlich
eines gemeinsamen Verteilungs- und Ausgabenkonzepts zur
Umsetzung des Forderzieles i. S. der Nummer 1.1 vereinbart
hat. Dabei sind die ortlichen Bedarfe sowie die Tragerstruktur
angemessen zu berticksichtigen. Der Beschéftigung von Zu-
satzkréften Ausbildung nach Nummer 2.3 ist gegentiber der
Beschiftigung von Zusatzkriften Betreuung und Leitung nach
den Nummern 2.1 und 2.2 Vorrang einzurdumen. Sollten fiir
diese Krifte weniger als 10 % der insgesamt beantragten Zu-
wendungssumme beantragt werden, so ist dies im Antrag zu
begriinden.

5. Art, Umfang und Hohe der Zuwendung

5.1 Die Zuwendung wird als nicht riickzahlbarer Zuschuss
in Form einer Festbetragsfinanzierung zur Projektférderung
fiir den Forderzeitraum 1. 1. 2020 bis 31. 7. 2023 gewihrt.
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5.2 Zuwendungsfahig sind

5.2.1 Personalausgaben nach Nummer 2.1, wenn zusétzliche
Fach- oder Betreuungskrifte eingesetzt werden, die die
Qualifikationsanforderungen nach § 4 Abs. 2 bis 3 KiTaG
erfillen. Wenn auf dem Arbeitsmarkt keine Fach- und
Betreuungskrifte zur Verfiigung stehen, konnen auch
geeignete Krifte ohne einschligige berufliche Qualifi-
kation fiir die Kindertagesbetreuung eingesetzt werden,
die mindestens iiber einen Sekundarabschluss I und
iiber eine abgeschlossene Berufsausbildung verfiigen
und innerhalb des Bewilligungszeitraumes die Teil-
nahme an einem Einfithrungskurs nach Nummer 2.6
nachweisen,

5.2.2 Personalausgaben nach Nummer 2.2, wenn zusétzliche
sozialpddagogische Fachkrifte eingesetzt werden, die
mindestens die Qualifikationsanforderungen nach § 4
Abs. 1 KiTaG erfiillen,

5.2.3 Personalausgaben nach Nummer 2.3, wenn die beschéf-
tigten Krifte einen ersten berufsqualifizierenden Ab-
schluss fiir eine Regeltitigkeit im Gruppendienst der
Kindertagesstitten erwerben und im Umfang von min-
destens 15 Wochenstunden im Jahresdurchschnitt be-
schaftigt sind,

5.2.4 Zuschiisse zu den Ausbildungsausgaben (ohne Schul-
geld) in Hohe von maximal 150 EUR pro Ausbildungs-
monat, wenn Auszubildende nach Nummer 2.4 mit
einem Beschéftigungsumfang von mindestens 15 Wo-
chenstunden im Jahresdurchschnitt in einer nieder-
sdchsischen Kindertageseinrichtung auf Grundlage eines
Arbeitsvertrages gegen Entgelt beschéftigt werden und
eine Ausbildung zur Staatlich gepriiften Sozialpédda-
gogischen Assistentin, zum Staatlich gepriiften Sozial-
péddagogischen Assistenten, zur Staatlich anerkannten
Erzieherin oder zum Staatlich anerkannten Erzieher
absolvieren,

5.2.5 Sachausgaben fiir die Qualifizierung von Leitungskraf-
ten nach Nummer 2.5, wenn es sich um eine von der
zustdndigen obersten Landesbehorde anerkannte Qua-
lifizierung fiir Einrichtungsleitungen handelt und der
Bildungstriger tiber das im Auftrag des MK und durch
die Agentur fiir Erwachsenen- und Weiterbildung
(AEWB) vergebene ,,Giitesiegel fiir Qualifizierungsmafi-
nahmen in der frithkindlichen Bildung” verfugt,

5.2.6 Sachausgaben fiir Einftihrungskurse nach Nummer 2.6,
wenn es sich um einen von der zustdndigen obersten
Landesbehorde anerkannten Einfithrungskurs handelt
und der Bildungstrdger tiber das im Auftrag des MK
und durch die AEWB vergebene ,,Glitesiegel fir Quali-
fizierungsmafinahmen in der frithkindlichen Bildung”
verfiigt.

5.3 Die Hohe der Zuwendung wird auf der Grundlage der
zuletzt veroffentlichten Statistik der Kinder- und Jugendhilfe
des Bundesamtes fiir Statistik im Zustiandigkeitsbereich eines
ortlichen Trégers der offentlichen Kinder- und Jugendhilfe er-
mittelt, und zwar jeweils fiir die Hélfte der jahrlich zur Verfii-
gung stehenden Summe an Haushaltsmitteln nach dem je-
weiligen Anteil an

5.3.1 Gruppen, in denen tberwiegend Kinder von der Voll-
endung des dritten Lebensjahres bis zur Einschulung
betreut werden, und

5.3.2 Kindern zwischen drei bis unter acht Jahren (ohne Schul-
kinder) mit Migrationshintergrund, in deren Familien
nicht vorrangig Deutsch gesprochen wird.

6. Besondere Zuwendungsbestimmungen

6.1 Die Weiterleitung der Zuwendung an die in Nummer 3
genannten Trdger von Kindertagesstitten ist nur zuléssig,
wenn gegentiber dem Dritten gesichert ist, dass die Zuwen-
dungsbestimmungen nach dieser Richtlinie eingehalten wer-
den.

6.2 Abweichend von Nummer 1.3 ANBest-P werden die zu-
wendungsfihigen Ausgaben bis zur Hohe der nach dem TV6D
zu zahlenden Vergiitung anerkannt.

7. Anweisungen zum Verfahren

7.1 Fur das Antragsverfahren, die Bewilligung, Auszahlung
und Abrechnung der Zuwendung sowie fir den Nachweis
und die Priifung der Verwendung und die ggf. erforderliche
Aufhebung des Zuwendungsbescheides und die Rickforde-
rung der gewihrten Zuwendungen gelten die VV/VV-Gk zu
§ 44 LHO, soweit nicht in dieser Richtlinie Abweichungen zu-
gelassen sind.

7.2 Bewilligungsbehorde ist die Niedersdchsische Landes-
schulbehorde, Regionalabteilung Hannover — Landesjugend-
amt. Die Forderantrdge sind nach einem einheitlichen Vor-
druck bis zum 30. 11. 2019 bei der Bewilligungsbehérde zu
stellen.

7.3 Ein einfacher Verwendungsnachweis wird zugelassen.
Der Vordruck fiir den Verwendungsnachweis wird von der
Bewilligungsbehorde zur Verfiigung gestellt.

7.4 Abweichend von Nummer 5.4 der ANBest-Gk zu § 44
LHO ist innerhalb von vier Monaten nach Ablauf des jeweili-
gen Haushaltsjahres tber die in dem jeweiligen Jahr erhalte-
nen Betrédge ein Zwischennachweis zu fithren.

8. Schlusshestimmungen
Dieser RdErl. tritt am 1. 1. 2020 in Kraft und mit Ablauf des
31. 12. 2024 aufder Kraft.

An die
Niedersichsische Landesschulbehorde
Region Hannover, Landkreise und Stidte
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Evangelisch-lutherische
Landeskirche Hannovers

Aufhebung der Evangelisch-lutherischen
Kapellengemeinde Walle

Bek. d. Landeskirchenamtes
der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers
v.18.9. 2019

Gemaif Artikel 10 Nr. 2 Satz 2 des Kirchengesetzes tiber die
Neuordnung und Unterstiitzung der regionalen Zusammenar-
beit von Kirchengemeinden, § 87 Absatz 2 in Verbindung mit
§ 5 Absatz 1 der Kirchengemeindeordnung ordnen wir Fol-
gendes an:

§1

(1) Die Evangelisch-lutherische Kapellengemeinde Walle in
Schwiilper in der Evangelisch-lutherischen St.-Nikolaus-Kir-
chengemeinde Grof3 Schwiilper in Schwiilper (Kirchenkreis
Gifhorn) wird aufgehoben.

(2) Die Evangelisch-lutherische St.-Nikolaus-Kirchengemeinde
Grof3 Schwiilper wird Rechtsnachfolgerin der Evangelisch-
lutherischen Kapellengemeinde Walle.

§2
Die vom Kirchenkreisvorstand Bevollméchtigte, die die Auf-
gaben des Kapellenvorstandes der Evangelisch-lutherischen
Kapellengemeinde Walle wahrnimmt, wird Mitglied des Kir-
chenvorstandes der Evangelisch-lutherischen St.-Nikolaus-
Kirchengemeinde Grof} Schwiilper.

§3
(Ubergang von Grundvermégen,
abgedruckt im Kirchlichen Amtsblatt.)

§4
Diese Anordnung tritt am 1. Januar 2020 in Kraft.
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