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4.3 Wird das Schriftgut von einem Archiv iibernommen, kann
es von der Schule weiterhin genutzt werden (§ 5 Abs. 7
Satz 2i. V. m. § 7 Abs. 3 Satz 2 NArchG). Fiir Schriftgut
mit personenbezogenen Daten (Nummern 3.1und 3.2) gilt
dies nur, soweit die in Nummer 3 bestimmte Frist noch
nicht abgelaufen ist.

5. Schlussbestimmungen

Dieser RdErl. tritt mit Wirkung vom 1.1.2020 in Kraft und mit
Ablauf des 31.12.2025 aufler Kraft.

Bestimmungen fiir den Schulsport
RdErl. d. MK v. 19.6.2020 — 24-52100/1— VORIS 22410 -

Bezug: RdErl. v. 1.9.2018 (SVBL. S. 477), gedndert durch RdErl. v.
14.1.2020 (SVBL. S. 120) — VORIS 22410 —

Der Bezugserlass wird mit Wirkung vom 1.8.2020 wie folgt
gedndert:

Nummer 3.1.9 Abs. 6 erhilt folgende Fassung:

»Es gilt, dass die Rettungsfahigkeit alle drei Jahre zu aktua-
lisieren ist. Abweichend von Satz 1ist in dem Zeitraum vom
1.8.2020 bis zum 31.7.2021 aufgrund der COVID-19-Pandemie
die Aktualisierung der Rettungsfahigkeit zum ndachstmog-
lichen Zeitpunkt nachzuweisen, spdtestens aber nach drei
Monaten, nachdem die rechtlichen Vorgaben eine vollstan-
dige Durchfiihrung der WeiterbildungsmaRnahmen zur Ret-
tungsfahigkeit wieder zulassen; die vorherige Aktualisierung
darf jedoch nicht mehrals vier Jahre zuriickliegen.”

Die Arbeit in der Grundschule
RdErl. d. MK v. 1.8.2020 — 32.5 — 81020 — VORIS 22410 —

Bezug: a) Verordnung zur Feststellung eines Bedarfs an sonderpé-
dagogischerUnterstiitzungv. 22.1.2013 (Nds. GVBI. S. 23,
SVBI. S. 66) — VORIS 22410 —

b) RdErl. ,,Ergdnzende Bestimmungen zur Verordnung zur
Feststellung eines Bedarfs an sonderpadagogischer Un-
terstiitzung*v. 31.1.2013 (SVBI. S. 67) — VORIS 22410 -

) RdErl. ,,Sprachférdermanahmen vor der Einschulung“v.
1.7.2018 (SVBI. S. 345) — VORIS 22410 -

d) RdErl. ,,Forderung von Bildungserfolg und Teilhabe von
Schiilerinnen und Schiilern nichtdeutscher Herkunfts-
sprache“ v. 1.7.2014 (SVBI. S. 330), gedndert durch
RdErl. v. 4.11.2019 (SVBL. S. 624) - VORIS 22410 -

e) RdErl. ,,Kerncurricula, Rahmenrichtlinien und Curricula-
re Vorgaben fiir das allgemein bildende Schulwesen* v.
1.10.2019 (SVBI. S. 500) — VORIS 22410 —

f) RAErl. ,,Die Arbeit in der Ganztagsschule“ v. 1.8.2014
(SVBL. S. 386), zuletzt gedndert durch RdErl. v. 10.4.2019
(SVBI. S.291) — VORIS 22410 -

g) RdErl. ,Unterrichtsorganisation® v. 20.12.2013 (SVBI.
2014 S. 49), gedndert durch RdErl. v. 23.11.2018 (SVBI.
2019 S.5) — VORIS 22410 —

h) RdErl. ,,Unterricht an kirchlichen Feiertagen und Teilnah-
me an kirchlichen Veranstaltungen“ v. 15.10.2019 (SVBI.
S. 620) — VORIS 22410 —
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i) RdErl. ,Ergdnzende Bestimmungen zum Rechtsverhéltnis
zur Schule und zur Schulpflicht; hier: §§ 58 bis 59a, §§ 63
bis 67 und § 70 Niedersachsisches Schulgesetz (NSchG)“
v. 1.12.2016 (SVBI. S. 705) — VORIS 22410 -

i) RAErl. ,Zeugnisse in den allgemein bildenden Schulen®
v. 3.5.2016 (SVBLI. S. 303) — VORIS 22410 —

k) Verordnung tiber den Wechsel zwischen Schuljahrgan-
gen und Schulformen der allgemein bildenden Schu-
len (WeSchv0) v. 3.5.2016 (Nds. GVBL. S. 82, SVBL.
S. 332), zuletzt gedndert durch Artikel 2 der Verordnung
v. 1.11.2018 (Nds. GVBI. S. 234, SVBI. S. 694) — VORIS
22410 -

|) RdErl. ,Ergdnzende Bestimmungen zur Verordnung tiber
den Wechsel zwischen Schuljahrgdngen und Schulfor-
men der allgemein bildenden Schulen (EB-WeSchV0)“ v.
3.5.2016 (SVBL. S. 340) — VORIS 22410 —

m) RdErl. ,,Klassenbildung und Lehrkraftestundenzuwei-
sung an den allgemein bildenden Schulen®v. 21.3.2019
(SVBI. S.165) — VORIS 22410 —

n) Verordnung fiir die Schulorganisation (SchQOrgVvO0) v.
17.2.2011 (Nds. GVBL. S. 62, SVBL. S. 106), zuletzt ge-
andert durch Artikel 2 des Gesetzes v. 19.6.2013 (Nds.
GVBI. S. 165, SVBL. S. 297) — VORIS 22410 -

o) RdErl. ,Soziale Arbeit in schulischer Verantwortung* v.
1.8.2017 (SVBL. S. 429) — VORIS 22410 -

p) RAErl. “Hausaufgaben an allgemein bildenden Schulen*
v. 12.9.2019 (SVBL. S. 500) — VORIS 22410 -

q) RdErl. ,Beschéftigung von pddagogischen Mitarbeiter-
innen und Mitarbeitern an offentlichen Schulen“ v.
1.7.2019 (SVBL. S. 344) — VORIS 22410 -

r) RdErl. ,,Die Region und die Sprachen Niederdeutsch und
Saterfriesisch im Unterricht“ v. 1.6.2019 (SVBI. S. 288) —
VORIS 22410 —
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1. Stellung der Grundschule innerhalb des o6ffentli-
chen Schulwesens

1.1 Die Grundschule ist nach §§ 5 und 6 Niedersdchsisches
Schulgesetz (NSchG) eine Schulform im Primarbereich. In ihr
werden alle Schiilerinnen und Schiiler des 1. bis 4. Schuljahr-
gangs erzogen und unterrichtet.

1.2 Die Grundschule nimmt grundsatzlich alle gemafl § 64
Abs. 1Satz 1NSchG schulpflichtigen Kinder auf.



Fir Kinder, die das sechste Lebensjahr im dem Zeitraum
vom 1. Juli bis zum 30. September vollenden, kénnen die
Erziehungsberechtigten nach § 64 Abs. 1 Satz 2 NSchG den
Schulbesuch durch schriftliche Erklarung gegeniiber der
Schule um ein Jahr hinausschieben. Noch nicht schulpflich-
tige Kinder kdnnen auf Antrag der Erziehungsberechtigten
aufgenommen werden, wenn der Entwicklungsstand eine er-
folgreiche Mitarbeit im ersten Schuljahrgang erwarten lasst.
Dabei ist es Aufgabe aller an der Bildung und Erziehung be-
teiligten Personen aus Familie, vorschulischen Einrichtun-
gen und Grundschule, gute Voraussetzungen fiir eine mog-
lichst erfolgreiche Lernentwicklung eines jeden Kindes zu
schaffen. Die Schule fordert alle Schiilerinnen und Schiiler
entsprechend ihrer Lernausgangslage.

1.3 Die Grundschule stellt fiir alle Schiilerinnen und Schiiler
ein tdglich mindestens fiinf Zeitstunden umfassendes Schul-
angebot sicher.

1.4 Der Schulvorstand kann nach § 38 a Abs. 3 Nr. 6 NSchG
Uber das Fiihren einer Eingangsstufe und das Fithren des 3.
und 4. Schuljahrgangs als padagogische Einheit beschlie-
Ben. In der Eingangsstufe werden der 1. und 2. Schuljahrgang
jahrgangsiibergreifend als pddagogische Einheit gefiihrt,
die von einzelnen Schiilerinnen und Schiilern auch in einem
Schuljahr oderin drei Schuljahren durchlaufen werden kann.
Der Besuch einer Eingangsstufe gewdhrt allen Schiilerinnen
und Schiilern eine an ihrer individuellen Lernentwicklung
orientierte Lernzeit. An diesen Grundschulen soll von einer
Zuriickstellung vom Schulbesuch abgesehen werden.

1.5 Grundschulen richten fiir die Kinder, deren Deutsch-
kenntnisse eine erfolgreiche Teilnahme am Unterricht nicht
erwarten lassen und die im Jahrvor der Einschulung keine Ta-
geseinrichtung fiir Kinder besuchen, zu Beginn des Schuljah-
res vor der Einschulung besondere Deutschférdermafinah-
men ein. Diese dienen dem Erwerb oder der Verbesserung
deutscher Sprachkenntnisse und kdnnen im Verlauf der wei-
teren Schulzeit ggf. fortgesetzt werden. Die Durchfiihrung ist
in den Bezugserlassen zu c und d geregelt.

Nicht ausreichende Deutschkenntnisse sind allein kein
Grund fiir die Zurtickstellung vom Schulbesuch.

1.6 Grundschulen, die nicht durchgadngig mindestens zwei-
zligig sind, sollen mit benachbarten Grundschulen gemaf
§ 25 Abs. 1 Satz 2 NSchG pddagogisch und organisatorisch
zusammenarbeiten. Eine solche Zusammenarbeit wird auch
fur grofiere Grundschulen empfohlen.

2. Aufgaben und Ziele

2.1 Die Grundschule hat die Aufgabe, den im § 2 NSchG
festgelegten Bildungsauftrag in einer dieser Schulform pa-
dagogisch angemessenen Weise in einem fiir alle Schiile-
rinnen und Schiiler gemeinsamen Bildungsgang zu erfiillen.
Die besonderen schulformbezogenen Aufgaben sind im § 6
Abs. 1NSchG festgelegt.

2.2 Die Grundschule schlieBt an den Erziehungs- und Bil-
dungsauftrag fiir Tageseinrichtungen fiir Kinder an und fiihrt
systematisch zu den spezifischen Formen des Lernens in den
Fachern der Grundschule. Sie ermoglicht den Schiilerinnen
und Schiilern erfolgreiches Lernen, regt ihre Lernfreude so-
wie ihre Lern- und Leistungsbereitschaft an und entwickelt
diese weiter.

2.3 Die Grundschule schafft die Grundlagen fiir den weite-
ren Bildungsweg ihrer Schiilerinnen und Schiiler. Sie ermog-
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licht ihnen den Erwerb notwendiger Kompetenzen fiir weiter-
fihrende Bildungsprozesse. Die Schiilerinnen und Schiiler
eignen sich inshesondere sprachliche Grundsicherheit in
Wort und Schrift, Lesefdhigkeit, mathematische Grundfer-
tigkeiten und erste fremdsprachliche Fahigkeiten an und fin-
den Zugange zu den Perspektiven in den Gesellschafts- und
Naturwissenschaften. Bereits in der Grundschule ist es eine
wesentliche Aufgabe, die Schiilerinnen und Schiiler zu zu-
kunftsfahigem Denken und Handeln zu befdhigen. In Verant-
wortung fiir kiinftige Generationen beginnen Schiilerinnen
und Schiiler, die Auswirkungen ihres Handelns auf die Welt
zuverstehen. Im Sinne einer Bildung flir nachhaltige Entwick-
lung setzen Schiilerinnen und Schiiler sich sachgerecht und
aktiv fuir den Erhalt der natiirlichen Umwelt ein. Sie lernen
gesundheitshewusst zu leben sowie fiir gute Beziehungen,
Toleranz und Solidaritdt einzutreten.

Die Lehrkrdfte aller Facher fordern die Schiilerinnen und
Schiiler in den Bereichen Leseverstdndnis, Sprachbildung
und Rechtschreibung, um ihnen einen erfolgreichen weite-
ren Bildungsweg zu ermdglichen. Integrative Sprachforde-
rung fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Deutschférderbedarf
wird als Teil von durchgdngiger Sprachbildung verstanden
und ist Aufgabe jeder Lehrkraft in jedem Unterrichtsfach. Sie
umfasst die Forderung von sprachlicher Handlungsfahigkeit
in Mindlichkeit und Schriftlichkeit und zielt darauf ab, dass
bildungssprachliche Kompetenzen gezielt erworben werden
kdonnen. Die Schiilerinnen und Schiiler werden auferdem in
den Umgang mit Medien sowie in Informations- und Kommu-
nikationstechniken eingefiihrt und erweitern grundlegende
psychomotorische, musisch-dsthetische und ethisch-norma-
tive Ausdrucks- und Gestaltungsformen.

2.4 Die Grundschule eroffnet eine altersangemessene
Form des Zusammenlebens und -arbeitens. Diese erfordert
entsprechende Regeln, die mit der Akzeptanz unterschied-
licher Lebensformen sowie der Achtung der religiosen und
weltanschaulichen Uberzeugungen Anderer einhergehen.
Das Zusammenleben in der Schule muss gelernt und ge-
ibt werden. Dazu gehort, sich anderen Schiilerinnen und
Schiilern gegeniiber situationsangemessen, hilfsbereit und
riicksichtsvoll zu verhalten, eigene Wiinsche zuriickzustel-
len, mit Riickmeldungen zu Lernergebnissen angemessen
umzugehen, sich an Ordnungsformen zu halten, Regeln der
Zusammenarbeit zu beachten, aber auch sich selbst zu be-
haupten und eigene Standpunkte demokratisch zu vertreten.
Die Schule sorgt fiir ein gesundheitsforderliches und positi-
ves soziales Klima, in dem Vielfalt als Bereicherung erfahren
wird. Sie nimmt auf den unterschiedlichen Stand sozialer Fa-
higkeiten bei den Schulanfangerinnen und Schulanfangern
Riicksicht und fiihrt die Schiilerinnen und Schiiler in einem
individuell fortschreitenden Entwicklungsprozess zu den ge-
nannten Zielen.

Diversitdat wird als Norm einerinklusiven Gesellschaft gelebt.

Die soziale Arbeit in schulischer Verantwortung gemaf} Be-
zugserlass zu o kann dariiber hinaus dazu beitragen, dass
Schiilerinnen und Schiiler erfolgreich am schulischen Leben
teilnehmen kdnnen.

2.5 Im Unterricht sollen geschlechtsspezifische Rollenzu-
weisungen vermieden und strukturelle Benachteiligun-
gen ausgeglichen werden. Die Gleichberechtigung der Ge-
schlechter durch eine Erziehung zu partnerschaftlichem Ver-
halten ist zu fordern, damit einseitigen Rollenorientierungen
in Familie, Beruf und Gesellschaft entgegengewirkt wird.
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2.6 Die Schiilerinnen und Schiiler wirken im Rahmen ihrer
Moglichkeiten bei der Planung von Unterricht und der Gestal-
tung des Schullebens und ihrer Lernumgebung mit. Zudem
iben sie u.a. durch Mitwirkung in Schiilerversammlungen,
die sich aus Vertreterinnen und Vertretern aller Klassen zu-
sammensetzen, demokratische Mitbestimmung, Partizipa-
tion und demokratisches Handeln ein und werden an Ent-
scheidungsprozessen in der Schule beteiligt.

2.7 Eine intensive, auf gemeinsamer Verantwortung ba-
sierende Zusammenarbeit mit den Erziehungsherechtigten
und deren Einbeziehung in das Schulleben zielen auf eine
Bildungs- und Erziehungspartnerschaft ab und férdern ein
zwischen Elternhaus und Schule abgestimmtes, koordinier-
tes erzieherisches Handeln. Das setzt transparente und ab-
gestimmte Informationsprozesse voraus.

2.8 Jede Grundschule legt in einem Schulprogramm auf der
Grundlage des im Niedersdchsischen Schulgesetz formu-
lierten Bildungs- und Erziehungsauftrags, der Kerncurricula
sowie unter Beriicksichtigung ihrer jeweiligen Rahmenbedin-
gungen Ziele und Schwerpunkte der pddagogischen Arbeit
fest. Dazu gehoren insbesondere auch facheriibergreifende
Bildungs- und Erziehungsaufgaben wie

e Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (z. B. Umweltbil-
dung und Globales Lernen),

e Demokratiebildung,

e Mobilitat, Forderung von sicherheitsbewusstem Verhal-
ten,

e Forderungvon Gesundheits- und Bewegungserziehung,
e Gleichberechtigung der Geschlechter,

e Interkulturelle Bildung,

e Medienbildung,

e Soziales Lernen, Werteerziehung und Gewaltpravention,
e Forderung des emotionalen und dsthetischen Lernens,

e Friedenserziehung.

Diese Aufgaben sind Lernbereichen zuzuordnen und in den
schuleigenen Arbeitspldnen entsprechend auszuweisen.

2.9 Es ist Aufgabe der Grundschulen, im Rahmen vorbeu-
gender Forderung einem sich abzeichnenden Leistungs-
versagen und der Entstehung eines Bedarfs an sonderpa-
dagogischer Unterstiitzung rechtzeitig entgegenzuwirken.
Auswirkungen von Benachteiligungen und bestehenden
Beeintrachtigungen oder Behinderungen sollen durch friih-
zeitige Hilfen und Unterstiitzung ausgeglichen oder begrenzt
werden. Bei Kindern und Jugendlichen, die von einer Be-
hinderung bedroht sind, kommt dabei der Zusammenarbeit
mit Erziehungsberechtigten, Gesundheitsamt, Jugendhilfe,
Fachdrztinnen und Fachdrzten, Psychologinnen und Psycho-
logen sowie ggf. weiteren an der Unterstiitzung Beteiligten
eine besondere Bedeutung zu.

3. Stundentafel
3.1 Stundentafel (Anlage 1)

3.2 Hinweise zur Stundentafel:

3.2.1 Firden 1. und 2. Schuljahrgang geben die eingeklam-
merten Zahlen an, welche Zeitanteile fiir die einzelnen Fa-
cherim Jahresdurchschnitt eingehalten werden miissen.

SVBI 8/2020

3.2.2 Der Schulvorstand kann entscheiden, ob im 1. und 2.
Schuljahrgang jeweils insgesamt 21 Pflichtstunden erteilt
werden. In diesem Fall kann entweder die sechste Mathema-
tikstunde oder die dritte Stunde im Fach Sachunterricht im
1. Schuljahrgang unterrichtet werden.

3.2.3 Die Unterrichtszeit ist unter Beriicksichtigung der
Belastbarkeit, der Konzentrationsfahigkeit und der Bewe-
gungsbedirfnisse der Schiilerinnen und Schiiler sowie der
fachlichen Notwendigkeiten variabel zu gestalten.

3.2.4 In jeder Klasse unterrichten ab dem 1. Schuljahrgang
mindestens zwei Lehrkréfte, dabei erteilt die Klassenlehr-
kraft den liberwiegenden Teil des Unterrichts. Ein Wechsel
der Klassenlehrkraft ist nach dem 2. Schuljahrgang anzu-
streben. Die Facher Deutsch, Mathematik und Sachunterricht
missen spatestens ab dem 3. Schuljahrgang von mindestens
zwei unterschiedlichen Lehrkrdften unterrichtet werden. Die
Moglichkeit der Teambildung ist bei Unterrichtsplanung und
-durchfiihrung zu nutzen.

3.2.5 Arbeitsgemeinschaften kdnnen klassen- und jahr-
gangsiibergreifend, ggf. auch schuliibergreifend eingerich-
tet werden.

3.2.6 Der herkunftssprachliche Unterricht fiir Schilerinnen
und Schiiler nichtdeutscher Herkunftssprache ist durch den
Bezugserlass zu d geregelt.

3.2.7 Zum fiinf Zeitstunden umfassenden Schulangebot
zdhlen auch auflerunterrichtliche Angebote im Vormittags-
bereich. Das Konzept fiir die auBBerunterrichtlichen Angebote
ist Teil des Schulprogramms der Schule. Fiir die aufierunter-
richtlichen Angebote werden die Pddagogischen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter gemafs § 53 NSchG eingesetzt.

3.2.8 Ineinem Vertretungskonzept wird dargestellt, wie das
taglich mindestens fiinf Zeitstunden umfassende Schulan-
gebot fiir alle Schiilerinnen und Schiiler sichergestellt wer-
den soll. Dabei ist bei kurzfristigen Ausféllen von Lehrkraf-
ten die Vertretung durch Lehrkréafte oder die Beaufsichtigung
durch die Pddagogischen Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter
der Schule vorzusehen. Das Vertretungskonzept ist mit dem
Schulelternrat zu erértern, insbesondere die Vorgehenswei-
se bei extremen Witterungsverhdltnissen gemaf Bezugser-
lass zu g, bei kirchlichen Feiertagen geméaf Bezugserlass zu
h und bei unvorhersehbarem gleichzeitigen Ausfall mehrerer
Lehrkréfte.

3.2.9 Hat die Grundschule gemafl § 6 Abs. 3 NSchG einen
Schulkindergarten eingerichtet, der weniger als 15 Kinder
umfasst, ist durch teilweise gemeinsamen Unterricht mit den
Schiilerinnen und Schiilern im 1. Schuljahrgang die Mindest-
stundenzahlvon 20 Wochenstunden fiir alle Kinder sicherzu-
stellen. Die Kinder aus dem Schulkindergarten kénnen auch
an auBerunterrichtlichen Angeboten teilnehmen. Fiir die Auf-
nahme in den Schulkindergarten gelten die Bestimmungen
gemadf’ Bezugserlass zu i.

3.2.10 Die als Ganztagsschule gefiihrte Grundschule verbin-
det den Unterricht nach Stundentafel und aufierunterricht-
liche Angebote zu einer padagogischen und organisatori-
schen Einheit auf Grundlage eines Ganztagsschulkonzepts.
Auf den Bezugserlass zu f wird hingewiesen.

3.3 Kontingentstundentafel

Auf Beschluss des Schulvorstands und nach Erdrterung im
Schulelternrat kann die Stundentafel (Anlage 1 zu 3.1) durch
eine Kontingentstundentafel (Anlage 2) ersetzt werden. In



der Kontingentstundentafel wird die Gesamtzahl der Stun-
den fiir ein Fach oder eine Fdachergruppe festgesetzt. Die
Verteilung der Stundenanteile auf die Schuljahrgange kon-
nen die Schulen in eigener Verantwortung vornehmen. Dabei
muss sichergestellt werden, dass jeweils bis zum Ende des
2.und 4. Schuljahrgangs die in den Kerncurricula vorgegebe-
nen Kompetenzen erworben werden kdnnen.

3.3.1 Die Konzeptstunden kdnnen von der Schule fiir the-
matisch-individuelle Schwerpunkte den Fachern zugeordnet
oder fiir facheriibergreifenden Unterricht eingesetzt werden.
Sie sollten gleichméaRig auf die vier Schuljahrgédnge verteilt
werden. Eine Festlegung erfolgt im Schulprogramm der
Schule.

3.3.2 Die Hinweise 3.2.2 - 3.2.8 und 3.2.10 gelten auch fir
die Kontingentstundentafel.

3.3.3 Die Fu3noten 2 - 6 zur Stundentafel gelten auch fiir die
Kontingentstundentafel.

4. Organisation von Lern- und Lehrprozessen

4.1 Die Lernprozesse in der friihen Kindheit werden in der
Schule in zunehmend fachlicher Ausprdgung fortgesetzt.
Geeignete Unterrichtsangebote fiir einen gelingenden Kom-
petenzerwerb setzen voraus, dass die Lernausgangslage der
Schilerinnen und Schiiler erhoben wird.

4.2 Der Unterricht richtet sich grundsatzlich am individu-
ellen Entwicklungsstand, an den individuellen Begabungen
und Neigungen und an bestehenden oder sich abzeichnen-
den Lernerfolgen und -problemen jeder Schiilerin oder jedes
Schilers aus. Die Dokumentation der individuellen Lernent-
wicklung ist eine Grundlage hierfiir. Der Heterogenitat einer
Lerngruppe wird mit einem differenzierenden und individua-
lisierenden Unterricht entsprochen. Die Gestaltung der Lern-
prozesse orientiert sich somit an der individuellen Lern- und
Leistungsfahigkeit der Schiilerinnen und Schiiler sowie an
der Lernsituation der jeweiligen Lerngruppe und an den er-
warteten Kompetenzen. Hierbei gilt es, das Selbstvertrauen
in die eigene Leistungsfdhigkeit und die Leistungsfreude der
Schiilerinnen und Schiiler zu starken, Bildungsbhenachteili-
gungen wahrzunehmen, diese gezielt und konsequent in die
Umsetzung des Unterrichts aufzunehmen. Fiir Schiilerinnen
und Schiiler mit Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiit-
zung sind die notwendigen Voraussetzungen fiir inklusive
Bildung herzustellen.

4.3 Die Auswahl geeigneter Sozialformen sowie Unter-
richtsformen und -verfahren, die einen systematischen Kom-
petenzerwerb ermdglichen, steht im Mittelpunkt einer guten
Unterrichtsplanung und -umsetzung.

Dabei ist eine angemessene Mischung der Sozialformen Ein-
zel-, Partner- und Gruppenarbeit sowie der Unterrichtsfor-
men (z. B. Wochenplanarbeit, Projektunterricht) zu bertick-
sichtigen.

Kompetenzorientierter Unterricht umfasst sowohl das gesi-
cherte Wissen als auch das Kdnnen, also die Bereitschaft
und Fahigkeit, dieses auch in komplexen Situationen gezielt
anzuwenden. Kompetenzen werden dabei immer an Fachin-
halten orientiert erworben. Bedeutsame Gestaltungsele-
mente sind selbststandiges und kooperatives Lernen sowie
handlungsorientiertes und problembezogenes Arbeiten.

4.4 Intensive Ubungs-, Wiederholungs-, Anwendungs- und
Ubertragungsphasen sowie die zunehmende Einiibung al-
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tersgeméafier Formen selbstverantwortlicher Ergebnissiche-
rung ermdéglichen die Aneignung des Gelernten. Sie befdhi-
gen die Schiilerinnen und Schiiler, Erlerntes in zukiinftigen
Situationen verfiigbar zu haben und anzuwenden. Die Ver-
mittlung geeigneter Kommunikations-, Kooperations-, Lern-
und Arbeitstechniken ist wesentlicher Bestandteil des Unter-
richts. Sie konnen besonders im Rahmen projektorientierter
Arbeit und in fachtbergreifenden Beziigen stetig weiterent-
wickelt und gesichert werden. Die Schule entwickelt dazu ein
Methodenkonzept und regelt die verbindliche Einflihrung.

4.5 Hausaufgaben dienen der Ubung, Anwendung und Si-
cherung der im Unterricht erworbenen Kenntnisse, Fertig-
keiten und fachspezifischen Techniken. Vor allem sollen sie
aber die Schiilerinnen und Schiiler anregen, sich mit dem im
Unterricht Gelernten weiter zu beschdftigen. Die Lehrkrafte
wiirdigen durch regelmaBige Durchsicht und Korrektur die
hdusliche Arbeit und vergewissern sich damit u. a. iber den
individuellen Lernprozess. Hausaufgaben diirfen nicht mit
Noten bewertet werden. Uber die Grundsitze von Hausaufga-
ben entscheidet die Gesamtkonferenz, fiir die Koordinierung
der Hausaufgaben ist in Abstimmung mit dieser die Klassen-
konferenz zustdndig. Davon unbenommen sind Aufgaben,
die der individuellen Forderung und Forderung dienen. Die
Hausaufgabenpraxis ist mit den Klassenelternschaften zu
erortern, es gilt der Bezugserlass zu p.

4.6 Die Organisation von Lern- und Lehrprozessen erfordert
eine enge Zusammenarbeit der Lehrkrdfte im Rahmen von
Klassenkonferenzen, Fachkonferenzen sowie auf Schuljahr-
gangsebene und in der Gesamtkonferenz. Die Arbeit in Kon-
ferenzen dient u. a. der

e Absprache tiber Mafinahmen der inneren und duferen
Differenzierung,

e Abstimmung didaktischer und methodischer Grundsat-
ze,

e Dokumentation der individuellen Lernentwicklung sowie
Lernbegleitung,

e Erstellung von Forderpldanen und Fordergutachten,
e Hilfestellung bei fachfremd erteiltem Unterricht,
e Koordinierung der Hausaufgaben,

e Absprache zur Leistungsfeststellung und Leistungsbe-
wertung,

e Planung von Unterricht,

e Vorbereitung der Vertretung bei kurzfristigen Ausfillen
von Lehrkréften unter Einbeziehung der Pddagogischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

e Organisation des Schullebens.

4.7 Die Zusammenarbeit der Lehrkrédfte umfasst neben den
Absprachen i{iber den Unterricht auch die Begleitung der
Lernentwicklung der einzelnen Schiilerinnen und Schiiler.
Gegenseitige Unterrichtsbesuche der Lehrkrafte und Grup-
penhospitationen sind in besonderer Weise geeignet, Maf3-
nahmen aufeinander abzustimmen.

4.8 Die Fachkonferenzen erstellen auf der Grundlage der
Kerncurricula fiir jedes Unterrichtsfach schuleigene Ar-
beitspldane. Hierbei sind facheriibergreifende und facher-
verbindende Inhalte angemessen zu beriicksichtigen. Bei
der Erstellung und regelmaBigen Weiterentwicklung der Ar-
beitsplane kénnen die Riickmeldungen der weiterfiihrenden
Schulen beriicksichtigt werden.
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4.9 Im Projektunterricht entdecken die Schilerinnen und
Schiiler ihre individuellen Fahigkeiten und Neigungen und
entwickeln sie weiter. Erermoglicht eine altersgemafie Betei-
ligung an der Unterrichtsplanung und -gestaltung. Die Erzie-
hungsberechtigten sind tiber die mit dem Projektunterricht
verbundenen padagogischen und organisatorischen Fragen
zu informieren und bei der Planung und Vorbereitung sowie
nach Moglichkeit an der Durchfiihrung zu beteiligen. In je-
dem Schuljahr soll nach Méglichkeit Projektunterricht durch-
gefiihrt werden.

5. Individuelle Lernentwicklung und Leistungsbewer-
tung

Individuelle Lernentwicklung

5.1 Jede Schiilerin oder jeder Schiiler hat Anspruch auf An-
erkennung des individuellen Lernfortschritts. Eine anregen-
de Lernumgebung und produktive Lernprozesse bieten Chan-
cen, um mit Fehlern lernférderlich umzugehen. Zu einem
solchen Lernprozess gehort auch die Korrektur von Fehlern.
Die Beobachtung der Lernentwicklung und die Feststellung
und Bewertung der Lernergebnisse erfiillen fiir die Schiilerin-
nen und Schiiler die pddagogische Funktion der Bestdtigung
und Ermutigung, der Selbsteinschdtzung und Lernkorrektur
sowie Lernunterstiitzung. Sie sind Grundlage fiir die Planung
der weiteren Lernschritte. Den Erziehungsberechtigten dient
die Leistungsbewertung zur Information tber die Lernent-
wicklung und ggf. iiber besondere Lernschwierigkeiten und
stellt die Grundlage flir gemeinsame Gesprdche dar.

5.2 Fir jede Schiilerin oder jeden Schiiler ist die individu-
elle Lernentwicklung zu dokumentieren. Die Dokumentation
bildet die wichtigste Grundlage fiir die Individualisierung von
Lernprozessen. Die Dokumentation enthalt Aussagen

e zurlernausgangslage,
e zudenim Planungszeitraum angestrebten Zielen,

e zu MaBnahmen, mit deren Hilfe die Ziele erreicht werden
sollen, und

e zur Beschreibung und Einschdtzung des Fordererfolgs
durch die Lehrkraft sowie durch die Schiilerin oder den
Schiiler.

Die individuelle Lernausgangslage wird von den Lehrkraften
in einer Prozessbeobachtung zu Beginn der Schulzeit erho-
ben. Dabei sollten auch Lerndokumentationen der abgeben-
den Tageseinrichtung fiir Kinder einbezogen werden. Die
Feststellung der Lernausgangslage bezieht die bisherigen
Lernerfahrungen und die Selbsteinschdatzung jedes Kindes
ein. Bei Bedarf greifen die Lehrkrafte auf Kompetenzen ande-
rer Fachkréafte zurlick. Die Aussagen zur Lernausgangslage,
zu Zielen und Malnahmen werden regelmaflig aktualisiert.

Die Klassenkonferenz erdrtert die individuelle Lernentwick-
lung und beschliefit die sich daraus ergebenden Mafinah-
men. Die dokumentierte individuelle Lernentwicklung ist
zentrale Grundlage fiir die Beratung mit den Erziehungsbe-
rechtigten tber die schulische Entwicklung ihrer Kinder und
wird von der Grundschule an die weiterfiihrende Schule ab-
gegeben.

Leistungsbewertung

5.3 Alle Schiilerinnen und Schiiler sind an eine angemes-
sene Einschdtzung ihrer Leistungsfdhigkeit heranzufiihren.
Grundlagen dafiir sind Transparenz in der Leistungsanforde-
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rung und Leistungsiiberpriifung. Dazu gehdren Ermutigung,
Unterstlitzung und Anerkennung von Leistungen sowie ein
positives Lern- und Leistungsklima und das Schaffen von
Vertrauen in die eigene Leistungsfahigkeit.

5.4 Der Schwerpunkt der Leistungsbewertung liegt im 1.
und 2. Schuljahrgang auf der unmittelbaren Beobachtung der
Schiilerinnen und Schiiler. Hinzu kommen je nach Entwick-
lungsstand kurze schriftliche Lernkontrollen. Die Leistungen
der Schiilerinnen und Schiler werden durch miindliche und
schriftliche Hinweise der Lehrkraft gewiirdigt. Lernkontrol-
len und Leistungsbewertung sind notwendige Bestandteile
des Unterrichts.

Im 3. und 4. Schuljahrgang richtet sich die Leistungsfeststel-
lung und Leistungsbewertung an den Vorgaben der Kerncur-
ricula aus.

Die Leistungshewertung darf sich nicht in punktueller Leis-
tungsmessung erschdpfen, sondern muss den individuellen
Lernprozess einbeziehen.

Die Uberpriifung der Lernfortschritte und der Lernergebnis-
se erfolgt dariiber hinaus durch den Einsatz mindlicher,
schriftlicher und anderer fachspezifischer Lernkontrollen.

Lernkontrollen informieren {iber den individuellen Lernstand
und Lernzuwachs der Schiilerinnen und Schiiler. lhre Aus-
wertung bildet in Verbindung mit den Ergebnissen der Be-
obachtung der Schiilerinnen und Schiiler eine Grundlage fiir
Forder- und Fordermainahmen, fiir Differenzierungsmaf-
nahmen sowie fiir das Erstellen der Zeugnisse. Sie geben der
Lehrkraft Auskunft tiber den Erfolg ihres Unterrichts und zu-
gleich Hinweise fiir weitere unterrichtliche Manahmen.

5.5 Ineinem Schuljahrgang kénnen fachbezogene verbind-
liche schriftliche Lernkontrollen auf der Grundlage landes-
weit einheitlicher Aufgabenstellungen und Beurteilungsvor-
gaben geschrieben und schulintern ausgewertet werden.

Die Ergebnisse dieser Vergleichsarbeiten kénnen Teil der
Grundlage fiir die Arbeit in den Fachkonferenzen sein, um ge-
eignete MaBnahmen zur Unterrichtsentwicklung einzuleiten
bzw. weiterzuentwickeln.

5.6 Fachkonferenzen treffen Absprachen uber die Formen
der schriftlichen Lernkontrollen und deren Bewertung. Die
verbindliche Anzahl schriftlicher Arbeiten ist in den Kerncur-
ricula zu den einzelnen Fachern geregelt.

5.7 Zeugnisse dienen in erster Linie der Information der
Schiilerinnen und Schiiler sowie der Erziehungsberechtigten
iber Lernfortschritte, den erreichten Leistungsstand sowie
iber Lernstarken und Lernschwierigkeiten. Die Zeugnisbe-
stimmungen fiir die Grundschule sind in dem Bezugserlass
zu j festgelegt. Fiir Versetzungen, Aufriicken, Uberginge und
Uberweisungen gelten die Verordnung zu k sowie der Be-
zugserlass zu l.

6. Ubergang zu den weiterfiihrenden Schulen

6.1 Am Ende des 3. oder zu Beginn des 4. Schuljahrgangs
sind die Erziehungsberechtigten in Informationsveranstal-
tungen lber

e den Bildungsauftrag, die Leistungsanforderungen und
Arbeitsweisen der weiterfiihrenden Schulen und

e die Moglichkeiten eines spateren Schulformwechsels zu
informieren.



Dabei ist im Sinne der Durchlassigkeit auch umfassend da-
rilber Auskunft zu geben, welche Abschliisse und Berechti-
gungen an den verschiedenen Schulformen erworben wer-
den kénnen und welche Moglichkeiten der Weiterfiihrung es
in der gymnasialen Oberstufe sowie in den Bildungsgangen
des berufshildenden Schulwesens gibt.

Die Informationsveranstaltungen werden von der Schullei-
terin oder dem Schulleiter der Grundschule durchgefiihrt;
Vertreterinnen oder Vertreter aus weiterfithrenden Schulen
stellen Bildungsauftrag, Arbeitsweisen und Leistungsanfor-
derungen der jeweiligen Schulform vor.

6.2 Die Grundschule bietet den Erziehungsberechtigten im
4. Schuljahrgang mindestens zwei Beratungsgesprache an,
um sie tiber die individuelle Lernentwicklung ihres Kindes zu
informieren und tiber die Wahl der weiterfiihrenden Schulfor-
men und Bildungsgange (§ 59 Abs. 1 Satz 1) zu beraten. Die
Schiilerin oderder Schiileristin die Beratung einzubeziehen.

Grundlagen fiir diese Gespréche sind

e derLeistungsstand,

e die Lernentwicklung wahrend der Grundschulzeit,
e das Arbeits- und Sozialverhalten und

e Erkenntnisse aus Gesprachen mitden Erziehungsberech-
tigten.

Ziel der Gesprdche ist es, den Erziehungsberechtigten Unter-
stlitzung und Orientierung im Hinblick auf die Wahl der wei-
terfiihrenden Schulform zu geben. Dies beinhaltet auch, den
Erziehungsberechtigten alternative Wege zu dem von ihnen
gewiinschten Schulabschluss fiir ihr Kind aufzuzeigen.

Auf Wunsch der Erziehungsberechtigten ist eine Schullauf-
bahnempfehlung in Verbindung mit dem zweiten Beratungs-
gesprdch abzugeben.

Die Klassenkonferenz beschliet vorab fiir diese Schiilerin-
nen und Schiiler eine Schullaufbahnempfehlung.

Die wesentlichen Ergebnisse der Gesprdche sind schriftlich
zu dokumentieren (Anlage 3), um fiir Verbindlichkeit und
Transparenz zu sorgen. Das Dokument zum Ubergang stellt
eine Zusammenfassung der Aussagen der Dokumentation
derindividuellen Lernentwicklung dar und kann diese abwei-
chend von Nr. 5.2 beim Ubergang ersetzen.

Die Erziehungsberechtigten erhalten eine Ausfertigung die-
ser Dokumentation. Fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Bedarf
an sonderpddagogischer Unterstlitzung finden die Verord-
nung zu a und der Bezugserlass zu b in der jeweils giiltigen
Fassung Anwendung.

7. Zusammenarbeit von Grundschulen und Tagesein-
richtungen fiir Kinder

71 Bei der Gestaltung des Ubergangs in die Schule arbei-
tet die Grundschule eng mit der Familie und der betreffenden
Tageseinrichtung fiir Kinder zusammen und tragt zu einem
erfolgreichen Schulanfang bei.

7.2 Ankniipfend an den Erziehungs- und Bildungsauftrag
des Elementarbereichs der Tageseinrichtungen fiir Kinder
sichert die Grundschule, in Zusammenarbeit mit den Erzie-
hungsberechtigten und sozialpddagogischen Fachkraften
in Tageseinrichtungen fiir Kinder, die Kontinuitdt der Arbeit
zwischen dem Elementar- und dem Primarbereich. Diese Zu-
sammenarbeit kann folgende Punkte umfassen:

R . icher Tel

e die Teilnahme am Entwicklungsgesprach im letzten Jahr
vor der Einschulung unter der Voraussetzung der Zustim-
mung der Erziehungsberechtigten,

e die Planung und Durchfiihrung von abgestimmten oder
gemeinsam durchgefiihrten FérdermaBBnahmen im letz-
ten Jahr vor der Einschulung (Briickenjahr) und wéhrend
der Schuleingangsphase,

e die gemeinsame Planung, Gestaltung und Nutzung von
Lernwerkstatten,

e die Organisation von gemeinsamen Veranstaltungen,
Projekten und Besuchen sowie gegenseitigen Hospitati-
onen,

e den Besuch gemeinsamer Fortbhildungen,

e gegenseitige Informationen und Verstdndigung iiber Zie-
le, Aufgaben, Arbeitsweisen und Organisationsformen
derjeweiligen Bereiche.

7.3 Die Zusammenarbeit zwischen Tageseinrichtung fir
Kinder und Grundschule erfolgt im Einvernehmen mit dem
Trager der Einrichtung.

7.4 In die Informationsveranstaltungen der Schule zu Fra-
gen des Schuleintritts werden auch die Erziehungsberech-
tigten einbezogen, deren Kinder keine Tageseinrichtung fiir
Kinder besuchen.

8. Zusammenarbeit mit anderen Schulen und Einrich-
tungen

8.1 Die Zusammenarbeit zwischen Schulen und anderen
Einrichtungen dient der Qualitdtsentwicklung der einzelnen
Schule und der bestmoglichen Entwicklung der Schiilerinnen
und Schiiler.

Fr eine gewinnbringende Zusammenarbeit empfiehlt sich
e die Bildung gemeinsamer Dienstbesprechungen,
e die Erstellung von Konzepten sowie

e die Zusammenarbeit mit regionalen Bildungsnetzwer-
ken/Bildungsverbiinden.

8.2 Prévention umfasst alle Manahmen sonderpddagogi-
scher Unterstiitzung in Grundschulen, die darauf abzielen,
der Entstehung eines individuellen Bedarfs an sonderpa-
dagogischer Unterstiitzung entgegenzuwirken. Prdvention
erfolgt in kooperativen Formen zwischen Férderzentren und
Grundschulen

e durch eine sonderpddagogische Grundversorgung der
Grundschule (fiir die Forderschwerpunkte Lernen, Spra-
che, emotionale und soziale Entwicklung),

e durch Mobile Dienste fiir die Férderschwerpunkte Sehen,
Héren, emotionale und soziale Entwicklung, kdrperliche
und motorische Entwicklung sowie Sprache.

Werden Schiilerinnen und Schiiler mit Bedarf an sonderpa-
dagogischer Unterstiitzung in der Grundschule unterrichtet,
arbeitet die Grundschule mit dem Forderzentrum des jewei-
ligen Forderschwerpunkts und dem Regionalen Beratungs-
und Unterstiitzungszentrum Inklusive Schule (RZI) zusam-
men. Die Zusammenarbeit soll durch regelmdfige unter den
Schulen vereinbarte Dienstbesprechungen, Hospitationen
und gemeinsame Veranstaltungen geférdert werden.
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8.3 Die Zusammenarbeit der Grundschule mit den weiter-
flihrenden Schulen ist erforderlich, um fiir alle Schiilerin-
nen und Schiiler pdadagogisch und didaktisch-methodisch
gesicherte Ubergédnge in die jeweils folgende Schulform zu
ermoglichen, einen kontinuierlichen Bildungsgang zu ge-
wahrleisten sowie eine Abstimmung zwischen den Schulen
in Bezug auf die Leistungsanforderungen vorzunehmen.

8.4 Die Abstimmung und Koordinierung des Ubergangs von
der Grundschule in die weiterfiihrenden Schulen erfordern
eine regelmadfige Zusammenarbeit zwischen diesen Schu-
len.

Zur Gestaltung der Zusammenarbeit gehdren

e regelmdBige gemeinsame Schulleitungsdienstbespre-
chungen,

e Dienstbesprechungen der Fachlehrkréfte der 4. und 5.
Schuljahrgdnge, insbesondere in den Fachern Deutsch,
Englisch und Mathematik,

e Rickmeldungen der weiterfiihrenden Schulen an die
Grundschule tber den Schulerfolg ehemaliger Grund-
schiilerinnen und -schiiler.

Einzelheiten der Zusammenarbeit werden unter den beteilig-
ten Schulen abgestimmt.

8.5 Die Zusammenarbeit mit auBerschulischen Einrichtun-
gen bereichert die Grundschularbeit. Mit Horten im Einzugs-
bereich einer Grundschule ist die Zusammenarbeit in beson-
derem Mafe zu pflegen.

8.6 Die Zusammenarbeit der Grundschule mit anderen Ein-
richtungen, wie der schulpsychologischen Beratung, den
Erziehungsberatungsstellen, den Jugend-, Sozial- und Ge-
sundheitsamtern, muss nach Abstimmung mit den Erzie-
hungsberechtigten dann gesucht werden, wenn sie sich fiir
den Bildungsprozess einer Schiilerin oder eines Schiilers als
notwendig erweist.

9. Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten

9.1 Die Wechselwirkung von schulischen und aufierschuli-
schen Erziehungs- und Lerneinfliissen erfordert eine enge,
vertrauensvolle, kontinuierliche Zusammenarbeit zwischen
den Lehrkrdften und den Erziehungsberechtigten. Eine Erzie-
hungspartnerschaft bildet hierfur die erforderliche Grundla-
ge.

9.2 Firdiese Zusammenarbeitist die gegenseitige Informa-
tion Voraussetzung. Die Lehrkrafte sind verpflichtet, die Er-
ziehungsberechtigten liber die Grundsétze der schulischen
Erziehung zu informieren sowie Inhalt, Planung und Gestal-
tung des Unterrichts mit ihnen zu erdrtern. Das gilt auch fir
die Kriterien der Leistungsbewertung. Von besonderer Be-
deutung ist die Information {iber Ziele, Inhalt und Gestaltung
der Sexualerziehung. Auerdem miissen die Erziehungshe-
rechtigten tiber die Entwicklung ihres Kindes in der Schule,
iber sein Verhalten sowie tiber Lernerfolge und Lernschwie-
rigkeiten unterrichtet werden. Die Erziehungsberechtigten
sollten die Lehrkrafte liber die Lebensumstande ihrer Kinder
und Uber die eigene Erziehungspraxis in dem fiir die Schule
erforderlichen Umfang informieren.

9.3 Zur Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtig-
ten bietet die Schule im Rahmen ihrer Moglichkeiten ne-
ben Sprechstunden und Elternsprechtagen zusatzliche
Sprechnachmittage, Hausbesuche, Elternabende, Eltern-
informationsbriefe, Gelegenheiten zur Hospitation der Er-
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ziehungsberechtigten im Unterricht sowie Teilnahme und
Mitarbeit der Erziehungsberechtigten an besonderen Veran-
staltungen der Schule an. Erziehungsberechtigte kdnnen die
Lehrkrafte in einzelnen Phasen des Unterrichts unterstiitzen.
Sie kénnen Neigungsgruppen betreuen sowie der Lehrkraft
bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Festen, Feiern
und von Gemeinschaftsvorhaben, z. B. Landheimaufenthal-
ten, Wanderungen, Ausfliigen und Besichtigungen helfen.
Die Aufsichtspflicht ist in § 62 NSchG geregelt.

9.4 Die Termine fir Elterninformationsveranstaltungen und
Einzelberatungen sind in der Regel zeitlich so anzusetzen,
dass sie auf die Berufstatigkeit von Erziehungsberechtigten
Riicksicht nehmen.

9.5 Die Erziehungsberechtigten sind an den schulischen
Belangen und Entscheidungsprozessen zu beteiligen. Fiir die
Zusammenarbeit von Schule und Erziehungsberechtigten
gelten die Bestimmungen der §§ 88 - 100 NSchG.

10. Schlussbestimmungen

10.1 Schulen kdnnen mit Genehmigung der obersten Schul-
behdrde von den Regelungen dieses Erlasses abweichende
Modelle erproben.

10.2 Dieser RdErl. tritt am 1.8.2020 in Kraft und mit Ablauf
des 31.12.2025 auBer Kraft.
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Anlage 1

(zu Nr. 3.1 Stundentafel)
Fach/Fachbereich/Schuljahrgang 1 2 3 4
Erstunterricht 20 22
Deutsch' 6) ©) 6 6
Mathematik ' 5) ©) 5 5
Sachunterricht’ )] 3) 4 4
Englisch 2 (1. Pflichtfremdsprache) 0 0 2 2
Religion 2 () 2 2
Sport? @) @) 2 2
Musisch-Kulturelle Bildung

Musik Q) Q] 2 2

Kunst, Gestaltendes Werken,

Textiles Gestalten 2 (#) 2 2
Arbeitsgemeinschaften 1 1
Pflichtstunden fiir alle Schiilerinnen und Schiiler*>¢.7 20 22 26 26
wabhlfreie auBerunterrichtliche Angebote 5 3
1Anteile dieser Facher sind von der Schule zur thematisch-individuellen Schwerpunktsetzung im Rahmen eines Férderkonzepts einzuplanen.

2 Andere Fremdsprachen konnen zusatzlich im Rahmen der Arbeitsgemeinschaften, aber auch im Rahmen der thematisch-individuellen Schwerpunktset-
zung angeboten werden.

3 Eine zusdtzliche Sportstunde ist durch tdgliche, in den Fachunterricht zu integrierende Bewegungszeiten zu gewdhrleisten.

4 Eine Unterrichtsstunde in der Stundentafel wird mit 45 Minuten gerechnet.

5 Schiilerinnen und Schiiler sollen durch zuséatzlichen Unterricht wochentlich nicht mehr als zwei Stunden iiber die Pflichtstundenzahl hinaus unterrichtet
werden.

6 Die Forderung von Schiilerinnen und Schiilern mit besonderen Begabungen, Schwierigkeiten beim Erlernen des Lesens und Rechtschreibens oder des
Rechnens, unzureichenden deutschen Sprachkenntnissen, mit Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung sind durch die Verordnung zu a sowie die
Bezugserlasse zu b, d und f sowie im Sportférderunterricht durch besondere Erlasse geregelt.

Anlage 2
(zu Nr. 3.3 Kontingentstundentafel)
Fach/Fachbereich/Schuljahrgédnge 1-4
Deutsch 22
Mathematik 18
Sachunterricht 12
Englisch (1. Pflichtfremdsprache) 4
Religion 8
Sport 8

Musisch-Kulturelle Bildung
Musik 4

Kunst, Gestaltendes Werken,

Textiles Gestalten 8
Arbeitsgemeinschaften 2
Konzeptstunden 8
Pflichtstunden fiir alle Schiilerinnen und Schiiler 94
wahlfreie auBerunterrichtliche Angebote 8
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Anlage 3 (zu Nr. 6.2)

Protokoll zur Beratung / Lernstandsdokumentation anlésslich des Ubergangs von Klasse 4 nach 5

(Das Dokument zum Ubergang stellt eine Zusammenfassung der Aussagen der Dokumentation der individuellen Lernent-
wicklung dar und kann diese beim Ubergang ersetzen)

Name der Schiilerin/des Schiilers: Klassenlehrkraft:
Schule: Klasse:

Teilnehmende Personen: 1. Gesprach am [ nicht wahrgenommen
2. Gesprach am [ nicht wahrgenommen

Arbeitsverhalten

Maogliche Anmerkungen zu den Gesichtspunkten Leistungsbereitschaft und Mitarbeit, Ziel- und Ergebnisorientierung, Kooperationsfahigkeit, Selbststan-
digkeit, Sorgfalt und Ausdauer sowie Verlasslichkeit

Sozialverhalten
Mogliche Anmerkungen zu den Gesichtspunkten Reflexionsféhigkeit, Konfliktfahigkeit, Vereinbaren und Einhalten von Regeln/Fairness, Hilfsbereitschaft
und Achtung anderer, Ubernahme von Verantwortung sowie Mitgestaltung des Gemeinschaftslebens

Deutsch
Mogliche Anmerkungen zu den Kompetenzbereichen Sprechen und Zuhoren, Schreiben, Lesen — mit Texten und Medien umgehen sowie Sprache und
Sprachgebrauch untersuchen

Mathematik

Mégliche Anmerkungen zu den Kompetenzbereichen Zahlen und Operationen, Raum und Form, GréBen und Messen sowie Daten und Zufall

Sachunterricht
Mégliche Anmerkungen zu den Kompetenzbereichen Technik, Natur, Raum, Gesellschaft, Politik und Wirtschaft sowie Zeit und Wandel

Englisch

Mogliche Anmerkungen zu den Kompetenzbereichen Hor- und Hor-/Sehverstehen, Sprechen, Leseverstehen sowie Sprachliche Mittel

Maogliche Anmerkungen zu weiteren Fachern (z. B. Sport, Musik, ...)

Festgestellter Bedarf an sonderpddagogischer Unterstiitzung im Schwerpunkt:

Forder- und Fordermafinahmen (. s. Nachteilsausgleich, Forderunterricht, Deutsch als Zweit- und Bildungssprache)

Eine Schullaufbahnempfehlung wird von den Erziehungsberechtigten gewiinscht: Lja [Inein
Es wird der Besuch einer weiterfithrenden Schulform empfohlen, die Threm Kind

(] eine grundlegende Allgemeinbildung erméglicht. Hierzu gehéren die Hauptschule, die Oberschule, die Integrierte
Gesamtschule sowie der Hauptschulzweig an der Kooperativen Gesamtschule, an der zusammengefassten Haupt- und
Realschule sowie an der Oberschule.

L] eine erweiterte Allgemeinbildung ermdglicht. Hierzu gehoren die Realschule, die Oberschule, die Integrierte Gesamt-
schule sowie der Realschulzweig an der Kooperativen Gesamtschule, an der zusammengefassten Haupt- und Realschu-
le sowie an der Oberschule.

[1 eine breite und vertiefte Allgemeinbildung erméglicht. Hierzu gehdren das Gymnasium, die Integrierte Gesamtschule
sowie der Gymnasialzweig an der Oberschule und an der Kooperativen Gesamtschule.

Folgende Unterlagen liegen dem Protokoll des 2. Gesprachs zur Ubergabe an die jeweilige weiterfiihrende Schule bei:

[] Dokumentation der individuellen Lernentwicklung [Isonstige Anhdnge

Unterschrift beratende Lehrkraft Unterschrift der Schiilerin/des Schiilers Unterschrift Erziehungsberechtigte
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