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{B) Berufliche Fachrichtungen
1. Wirtschaft und Verwaltung
1.1 Besonderheiten

Die Didaktik der beruflichen Fachrichtung ,\Wirtschaft und Verwaltung® (kurz: Wirtschaftsdidak-
tik) ist ein Kernbersich der Wirschaftspidagogik und bezieht sich schwerpunktm3fRig auf
Lehr- und Lernprozesse an berufsbildenden Schulen. Der doppelte Gegenstandsbezug ist im
Falle der beruflichen Fachrichtung ,Wirtschaft und Verwaltung® einerseits durch die Betriebs-
wirtschafislehre und die Yolkswirtschaftslehre mit ihren Bezugswissenschaften und anderer-
seits durch die beruflichen Tatigkeiten kaufmannisch-verwaltender Art auf Sachbearbeiterebe-
ne bzw. der Ebene des operativen Managements bestimmt.

1.2 Fachrichtungsspezifisches Kompetenzprofil

Die Studienahsolventinnen und -absolventen verfugen dber wirtschaftswissenschaftliche und wirt-
schaftsdidaktische/-pddagogische Kompetenzen zur Beurteilung und Bearbeitung von gangigen und
neuen komplexen Aufgaben- und Problemstellungen sowie zur eigenverantwortlichen Planung, Durch-
fuhrung und Evaluation von Lehr- und Lemprozessen im berufshildenden Bereich.

Die Studienabsolventinnen und -ahsolventen

« verfilgen dber einen umfassenden Uberblick Uber den Gegenstandsbergich, die zentralen Denkfi-
guren, Modelle und Paradigmen der Betriehswirtschaftslehre, der Volkswirischaftslehre sowie der
Wirtschaftsdidaktik,

+ sind mit den Erkenntnis- und Arbeitsmethoden der Befriehswirtschafislehre, der Volkswirischafts-
lehre und der Wirtschaftsdidaktik vertraut, kénnen diese in zentralen Bereichen anwenden, die Re-
levanz fir die Berufsbildung beurteilen und sich neue Problemlagen und zugehdrige Losungsan-
satze erschliefen,

» yerfilgen Ober Fihigkeiten zur Analyse befrieblicher Strukturen und Prozesse sowie zur Entwick-
lung und Beurteilung strategischer und operativer Handlungsoptionen unter Beriicksichtigung des
rechtlichen Rahmens,

+* sind in der Lage, zu akiuellen okonomischen und bildungspolitischen Entwicklungen, Erscheinun-
gen und Problemen fundiert Stellung zu beziehen,

+ kdnnen Untemicht und Bildungsgange mikro- und makrodidaktisch unter Berlicksichtigung kommu-
nikativer Strukturen und heterogener Lemagruppen gestalten, dbergreifende Bedingungen reflektie-
ren und Bezuge zur Praxis in Wirtschaft und Yerwaltung herstellen,

» besitzen in der Wirtschaftsdidaktik eine selbstkrifisch-experimentelle Haltung und die Bereitschaft
zu reflexiver Praxis und konnen Methoden der Selbst- und Fremdevaluation anwenden,

* hesitzen reflektierte wirtschaftsethische Uberzeugungen und sind in der Lage, angesichis unter-
schiedlicher Erwarfungen wirischaftsdidaktisch selbstverantwortlich zu agieren.

1.3 Studieninhalte

Betriebswirtschaftslehre (Einzelwirtschaftliche Prozesse)
+ grundlegende Paradigmen und Modelle der Befriebswirtschaftslehre

+ hetriebliche Kemprozesse, insbesondere Beschaffungs-, Leistungsersiellungs- und Absatzprozes-
se

* Supporiprozesse, insbesondere zu Personalmanagement, Qualitdtsmanagement, Informations-
und Wissensmanagement, Investition und Finanzierung

* Managementprozesse, insbesondere hei der Gestaltung von Strategien, Strukturen und Systemen
(wie betrieblicher Aufbau und Ablauf) sowie im operativen Management (z. B. Personalfiihrung)

« Confrolling sowie intemes und externes Rechnungswesen

+ branchenspezifische Vertiefungen: verliefende einzelwirischafiliche Betrachiung ausgewidhlter
Branchen
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* Einbetiung des Uniernehmens in die okologische und wirtschaftsethische Umwelt
Volkswirtschaftslehre (Gesamtwirtschaftliche Prozesse)

» grundlegende Paradigmen und Modelle der Volkswirtschaftslehre

+ Mikrodkonomie, insbesondere Markimodell, Theorie des Haushalis, Theorie der Untemehmung,
Markiformen und Preishildung

+ Makrodkonomie, insbesondere volkswirtschaftliche Gesamtrechnung, Rolle des Staates und (pa-
ra)staatlicher Institutionen, Zielsysteme, Gilter-, Geld- und Arbeitsmarkt, offene “Volkswirtschaft,
Zahlungsbilanz und Wechselkurse, Geld- und Fiskalpoliiik, makrogkonomisches Gleichgewicht und
Instabilitdt

» Wirtschaftspolitik, insbesondere Ordnungspolitik, Konjunkturpolitik, Sozialpolitik, europdische und
internationale Wirtschafts- und Wahmungspolitik, Weltwirtschaftsordnung, Nachhaltigkeit

Wirtschaftsdidaktik (Wirtschaftsdidaktische Prozesse)

+ grundlegende Paradigmen und Modelle der Wirtschafisdidaktik: wirtschaftsdidakiische Modelle,
Berufshildungstheorie

» wirtschaftsdidaktische Gestalttung von Bildungsgangen und Unterrichtsreihen

»  makrodidaktische Ebene:

+  Systeme, Instituionen und Ordnungsmitiel der beruflichen Bildung, cumiculare Relevanzkntenen,
Bildungsziele, Allgemeinbildung und Berufshildung, dkonomische Bildung, Nachhaltigkeit als As-
pekt der dkonomischen Bildung, Yerhalinis von Arbeiten und Lemen, Lernortkooperation, Lernhan-
deln, Lernfeldkonzept mit Handlungs-/ Lernsituationen, didaktische Transformation und Konstrukti-
on, komplexe Lehr-Lem-Amrangements, situiertes Lemen und Lemen mit Simulationen, Handlungs-
und Problemorientierung, Kompetenzorentierung, Kompetenzmessung und -beurteilung, wirf-
schaftsdidaktische Gestaltung von Unterrichtseinheiten

+  mikrodidaktische Ebene:

+ wirtschaftsdidaktische Planungs- und Analysemodelle fir Unterrichtseinheiten, Analyse der Lern-
ausgangslagen von Schilerinnen und Schilern sowie didaktische Analyse, Ziele von Unterricht,
mikrodidaktische Seguenzierung, Unterrichtsmethoden und Unterrichtsmedien

» [ndividualisierung, Inklusion und innere Differenzierung im wirtschaftsdidaktischen Kontext

» pddagogische Diagnostik und Beratung im wirtschaftsdidaktischen Kontext

» wirtschafisdidaktische Gestaltung kommunikativer Strukiuren des Untermrichis

+ wirtschafisdidaktische Reflexion ubergreifender Einflussgrofien, insbesondere aus Bildungs-, Wirt-
schafis- und Sozialpolitik

Relevante Bezugswissenschaften und Arbeitsmethoden

+ grundlegende wissenschaftstheoretische und methodelogische Paradigmen und Modelle

» in Wirtschaft und Verwaliung relevante Gebiete des privaten und Sffentlichen Rechis, rechtswis-
senschatftiiche Methoden

« wirtschafiswissenschafilich und wirischaftspadagogisch einschlagige Gebiete der Statistik,
dkonomisch relevante Gebiete der Mathematik

+ anwendungsorientierte Wirtschaftsinformatik, insbesondere wirtschafilich relevante Standardsofi-
ware und betriebswirtschaftliche Anwendungssysteme

+ wirtschaftsspezifische Fremdsprache(n)

» Techniken wissenschafilichen Arbeitens, Methoden und ausgewahlte Anwendungssysteme der
Forschung
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